سند راهبردی و برنامه عملیاتی 
سالمندان استان 
برش استانی سند ملی سالمندان کشور 
سال 1402
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خلاصه ای  در باب سند ملی سالمندان کشور:
   سند ملی سالمندان کشور با همکاری مشترک دبیرخانه شورای ملی سالمندان کشور، سازمان برنامه و بودجه کشور، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی ، دستگاههای عضو شورای ملی سالمندان ، اساتید ، صاحبنظران و تشکل های مردم نهاد سالمندی تدوین و در جلسه مورخ 29/06/96 شورای عالی سلامت بتصویب رسیده است.دبیرخانه شورای ملی سالمندان کشور موظف به هماهنگی های مرتبط با حُسن اجرای اهداف و سیاست های سند مذکور گردیده است .
  با نظارت و هماهنگی دبیرخانه شورای ملی سالمندان کشور پس از مدت ها و با تلاش فراوان مدیران، متخصصان و کارشناسان بخش های مختلف سند ملی سالمندان کشور تهیه شده است. تدوین «سند ملی سالمندان کشور»، در گام نخست پس از مشورت های زیاد با گروه های تخصصی و بررسی اجمالی در مورد وضع موجود جمعیت کشور توسط وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و سازمان بهزیستی کشور انجام گردیده است.
  به منظور تکمیل سند در مرحله بعد از کلیه ذی‌نفعان درگیر در موضوع سالمندان برای مشارکت در امر تدوین سند سالمندان دعوت شده که سازمان برنامه و بودجه، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، سازمان بهزیستی کشور، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، کمیته امداد امام خمینی(ره)، اساتید دانشگاه و سازمان برنامه و بودجه و سایر دستگاههای عضو شورای ملی سالمندان در این امر مشارکت و فعالیت داشته اند.
  برای تدوین «سند ملی سالمندان کشور» در ابتدا با توجه به اسناد بالادستی (قانون اساسی، سند چشم انداز ۱۴۰۴، سیاست های ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه سلامت و سیاست های کلی جمعیت)، شرایط وضع موجود و شرایط مطلوب مورد نظر، «اهداف» احصاء گردیدند. در هر مورد تصمیم‌گیری بر مبنای اجماع جمع و به صورت اقناعی برای موضوع مورد نظر انجام گرفت. در خصوص «راهبردها» و «سیاست‌های اجرایی» نیز به همین ترتیب عمل شد و در نهایت در چندین مرحله بر اساس اصول علمی مورد بازبینی قرار گرفت و نسخه نهایی تهیه گردید.
در بیان اهداف این سند نیز می توان گفت سند شامل شش هدف اصلی شامل ارتقای سطح فرهنگی جامعه در خصوص پدیده سالمندی، توانمندسازی سالمندان، حفظ و ارتقای سلامت جسمی، روانی و اجتماعی و معنوی سالمندان، تقویت حمایت های اجتماعی برای ارتقای سرمایه اجتماعی، توسعه زیرساخت های مورد نیاز در امور سالمندی و تامین مالی پایدار برای نظام حمایت از سالمندان می باشد.
  نخستین هدف سند ارتقای سطح فرهنگی جامعه در خصوص پدیده سالمندی می باشد که راهبرد بهره گیری از ظرفیت رسانه ها در راستای احیا و ارتقای منزلت سالمندان و راهبرد بهره مندی از توان دستگاههای اجرایی و ظرفیت های بخش خصوصی، تعاونی و سازمان های مردم نهاد در راستای احیا و ارتقای منزلت سالمندان برای این هدف در نظر گرفته شده اند.
  دومین هدف مهم این سند، توانمندسازی سالمندان است که از طریق راهبردهای  آموزش و مهارت آموزی فرد و مراقبین سالمندان و ایجاد و توسعه محیط های توانمندساز و توسعه مشارکت اجتماعی سالمندان قابل دستیابی می باشند. راهبرد ایجاد و توسعه محیط های توانمندساز از طریق دو سیاست‌ اجرایی ترویج و حمایت از سیاست‌های محیط دوستدار سالمند و افزایش دسترسی فیزیکی و مجازی سالمندان به خدمات مورد نیاز می تواند نقش مهمی در توانمندسازی سالمندان داشته باشد. 
  برای سومین هدف این سند عنوان حفظ و ارتقای سلامت جسمی، روانی، اجتماعی و معنوی سالمندان در نظر گرفته شده که طبق برنامه ریزی می بایست از طریق راهبردهای توسعه کمی و کیفی اقدامات پیشگیرانه، خدمات درمانی و خدمات توانبخشی برای سالمندان تحقق یابند.
چهارمین هدف عبارتست از تقویت حمایت های اجتماعی برای ارتقای سرمایه اجتماعی که با راهبردهای تأمین معیشت و خدمات مالی به سالمندان، توسعه و تقویت خدمات نگهداری از سالمندان و حمایت از توسعه خدمات اجتماعی، دینی، معنوی ، فرهنگی ، هنری ، ورزشی، تفریحی و سیاحتی سالمندان قابل دستیابی خواهد بود. 
  اگر چه در این سند در راستای حفظ و تقویت فرهنگ ایرانی اسلامی سعی بر زندگی سالمندان در خانه خود و در کنار خانواده و جامعه است، ولی لازم است انواع مدل های مراقبت برای سالمندان در جامعه فراهم باشد. در همین رابطه در راهبرد توسعه و تقویت خدمات نگهداری از سالمندان به سیاست های اجرایی تبیین انواع مدل‌های مراقبتی از سالمندان، اصلاح مدل های مراقبتی موجود از سالمندان، ایجاد و حمایت از مدل‌های کارآمد مراقبتی متناسب با نیاز سالمندان، ترویج و حمایت از مدل‌های مراقبت در منزل از سالمندان مبتنی بر خانواده و مراقبین غیررسمی، آموزش مراقبین رسمی و غیررسمی سالمندان و حمایت بیمه‌ای از انواع مدل‌های مراقبت سالمندان توجه ویژه ای شده است.
  پنجمین هدف سند توسعه زیرساخت های مورد نیاز در امور سالمندی می باشد که از اهداف بسیار مهم سند ملی سالمندان کشور است که با راهبردهای تامین نیروی انسانی مورد نیاز، توسعه فناوری در خدمت رسانی به سالمندان ، مدیریت اطلاعات و آمار سالمندان و نهادسازی در حوزه سالمندی هدف گذاری گردیده است. لازم به توضیح است نهادسازی در حوزه سالمندی از طریق بازنگری قوانین و مقررات از راهبردهای ضروری این سند محسوب می شود.
  ششمین و آخرین هدف این سند که از اهمیت شایانی برخوردار می باشد تامین مالی پایدار برای نظام حمایت از سالمندان می باشد که راهبردهای سه گانه تحقق آن تامین منابع مالی مورد نیاز برای اجرای سند و خدمات حوزه سالمندی، تخصیص عادلانه و بهینه منابع مالی و کاهش پرداخت از جیب مردم در برخورداری سالمندان از خدمات مورد نیاز بویژه سلامت و رفاه می باشند.  
برش استانی برنامه عملیاتی سند ملی سالمندان کشور:
   علی رغم جامعیت محتوایی سند ملی سالمندان کشور ، اجرای عملیاتی آن  بنحوی مطلوب و قابل قبول جامه عمل به خود نپوشیده است. جهت اجرایی شدن سند ملی سالمندان در  سطح استان ضروری می نمود که با همکاری دستگاه‌های عضو شورای سالمندان استان ، برنامه عملیاتی و نظام پایش و ارزشیابی برای آن تدوین گردد.
    دبیرخانه شورای سالمندان استان پس از بررسی چهارچوب های ابلاغی از سطح ملی، برنامه های عملیاتی تدوین شده در سایر استانها و اخذ نظرات دستگاهها و سمن های مرتبط نسبت به تهیه برش استانی برنامه عملیاتی سند ملی سالمندان اقدام نمود. در این برش فعالیت‌های اجرایی، متولیان اجرای هر فعالیت‌ و زمان بندی اجرای هر فعالیت تعیین گردیده اند. برنامه عملیاتی در نهایت در جلسه شورای سالمندان استان طرح و به تصویب شورا رسیده که جهت اجرا به دستگاهها و سمن های مربوطه ابلاغ می گردد. نگاه به رشد جمعیت سالمندان کشور، آمار سالمندان در معرض خطر و پدیده تنهایی در سالمندی لزوم اجرای سند ملی سالمندان در استان را بیش از پیش نمایان می نماید.  انتظار اینست دستگاهها و سمن های مرتبط با موضوع با اجرای این برنامه عملیاتی گام های عملی در راستای تحقق سند ملی سالمندان در سطح استان را برداشته و زمینه ساز خدمت رسانی بهینه تر به جامعه سالمندان گرانقدر و شهروندان ارشد استان را فراهم نمایند.
	برش استانی برنامه عملیاتی سند ملی سالمندان استان در سال 1402

	هدف اول: ارتقاء سطح فرهنگی جامعه در خصوص پدیده ی سالمندی

	راهبرد 1-1 : استفاده از ظرفیت رسانه ها در راستای احیاء و ارتقای منزلت سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های عملیاتی
	دستگاه مجری
	دستگاه های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	ایجاد هماهنگی در معرفی برنامه ها و موضوعات سالمندی با تشکیل کمیته اطلاع رسانی موضوعات سالمندی
	تشکیل کمیته اطلاع رسانی موضوعات سالمندی با شرکت دستگاهها و موسسات ذیربط
	فرهنگ و ارشاد اسلامی
	صدا و سیما، رسانه های جمعی و مجازی، حوزه های علمیه، سازمان تبلیغات اسلامی و ...
	جلسه
	4

	2
	استفاده از برنامه‌های صدا و سیما برای معرفی موضوعات سالمندی
	تهیه و پخش برنامه اختصاصی  بصورت مستمر (هفتگی) در راستای ارتقای سطح فرهنگی جامعه در خصوص پدیده سالمندی (تصویر سازی مثبت از پدیده سالمندی، نقش تاثیر گذار سالمندان در خانواده و جامعه، حمایت و همدلی جامعه با سالمندان و  ...)
	صدا و سیما
	دانشگاه علوم پزشکی، اداره کل بهزیستی،دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی

	برنامه نیم ساعته
	24

	3
	جریان سازی و پایدارسازی موضوعات سالمندی در مباحث اجتماعی رسانه‌های جمعی

	تبیین جایگاه خانواده و شبکه خویشاوندی در حمایت و توانمندسازی سالمندان 
	اداره فرهنگ و ارشاد اسلامی
	دانشگاه علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، اداره کل بهزیستی، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب
	ا

	
	
	ایجاد بخش، برنامه یا صفحه ویژه سالمند در رسانه های جمعی و مجازی

	اداره فرهنگ و ارشاد اسلامی
	انجمن مطبوعات، دانشگاه علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، دانشگاهها و مراکز اموزش عالی، اداره کل بهزیستی
	مورد
	4

	
	
	کمک به تهیه کتب، مجلات، مقالات و مستند سالمندی، محتواهای علمی در خصوص اهمیت مسائل سالمندی و انتشار آنها از طریق رسانه های جمعی و فضای مجازی
	اداره فرهنگ و ارشاد اسلامی
	انجمن مطبوعات، دانشگاه علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، دانشگاهها و مراکز اموزش عالی، اداره کل بهزیستی
	مورد
	4

	4
	استفاده از انجمن های علمی در راستای معرفی اهمیت موضوع سالمندی در رسانه‌های جمعی
	جلب و جذب نخبگان و تشکیل انجمن های علمی فرهنگی در حوزه های مختلف جهت فعالیت در زمینه اهمیت موضوعات سالمندی 
	اداره فرهنگ و ارشاد اسلامی
	استانداری، صندوق های بازنشستگی، دانشگاه علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی ، دانشگاهها و مراکز اموزش عالی، اداره کل بهزیستی
	موسسه
	1

	
	
	هدایت و حمایت از  انجمن های علمی و فرهنگی و هنری  جهت  فعالیت در عرصه فرهنگ سازی در خصوص اهیمت پدیده سالمندی
	دانشگاهها و مجامع علمی
	انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، صدا و سیما، مطبوعات

	مورد
	4

	5
	حمایت از برقراری و حفظ ارتباط سالمند با جامعه و جلوگیری از مجزا شدن سالمندان
	اختصاص بخشی از برنامه های صدا و سیما، رسانه ها و دستگاه های متولی امور فرهنگی، هنری و مذهبی  به موضوع  فرهنگ سازی لزوم برقراری و حفظ ارتباط سالمندان با جامعه و جلوگیری از انزوای اجتماعی آنان
	فرهنگ و ارشاد اسلامی، صدا و سیما، شهرداری ، رسانه های جمعی و مجازی
	سمن های مرتبط با سالمندی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، دانشگاهها و مراکز علمی و  آموزشی
	درصد برنامه های سالمندی
	10

	
	
	ایجاد فضاهای مناسب جهت گرد هم آیی و گذران  اوقات فراغت سالمندان در پارک ها، مراکز خرید و فضاهای باز محله های مسکونی ( با لحاظ تمهیدات ویژه جهت فصول سرد و گرم سال)
	شهرداری ها و دهیاری ها
	شورا های اسلامی شهر و روستا
	محل
	10

	
	
	برگزاری برنامه های مناسب و منظم فرهنگی، هنری و اجتماعی در سطح محلات با حضور فعال سالمندان و دیگر اقشار جامعه
	شهرداری ها و دهیاری ها
	شوراهای شهر و روستا، اداره فرهنگ و ارشاد اسلامی ، سازمان بسیج مستضعفین، سمن های مرتبط
	برنامه
	5

	
	
	برگزاری مراسم تکریم و بزرگداشت منزلت سالمندان در مناسبت های مختلف (روز جهانی سالمندان و ... )
	کلیه دستگاهها
	سمن های مرتبط با سالمندان و کانون های بازنشستگی لشگری و کشوری
	برنامه در هر دستگاه
	2

	
	
	آموزش نحوه بهره گیری از زیرساخت های فناوری به سالمندان با بهره گیری از ظرفیت های جوانان بمنظور افزایش پذیرش تکنولوژی ، توسعه ارتباطات اجتماعی و کاهش شکاف نسلی
	آموزش و پرورش و دانشگاهها، ورزش و جوانان
	ارتباطات و فناوری اطلاعات
	اقدام در هر دستگاه ذیربط
	1

	
	
	ارائه الگوها و مدل​های بومی تقویت ارتباطات بین نسلی،افزایش مشارکت اجتماعی و راهبردهای کاهش انزوای اجتماعی سالمندان 
	دانشگاهها و مجامع علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، مدیریت و برنامه ریزی، دبیرخانه شورای سالمندان
	اقدام در هر دستگاه ذیربط
	1

	6
	حمایت از ازدواج مناسب سالمندان
	اختصاص بخشی از برنامه های صدا و سیما، رسانه ها و دستگاه های متولی امور فرهنگی، هنری و مذهبی  به موضوع   فرهنگ سازی تسهیل ازدواج مناسب سالمندان
	فرهنگ و ارشاد اسلامی، صدا و سیما، رسانه ها و مطبوعات،
	دانشگاه ها و مراکز آموزشی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، ادارات تبلیغات اسلامی، شورای سیاستگذاری ائمه جمعه، حوزه های علمیه
	درصد برنامه های ویژه سالمندی
	10

	
	
	آموزش و فرهنگ سازی در رابطه با ازدواج مناسب سالمندان از طریق سخنرانیها و تریبون های مساجد و نماز جمعه
	ادارات تبلیغات اسلامی، شورای سیاستگذاری ائمه جمعه، حوزه های علمیه
	دانشگاهها و مراکز آموزشی
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه
	2

	7
	ترویج معنویت ، فرهنگ و سبک زندگی ایرانی -اسلامی
	اختصاص بخشی از برنامه های صدا و سیما، رسانه ها و دستگاه های متولی امور فرهنگی، هنری و مذهبی  به موضوع معنویت ، فرهنگ و سبک زندگی ایرانی -اسلامی
	تبلیغات اسلامی
	ادارات فرهنگ و ارشاد اسلامی
صدا و سیما، رسانه ها و مطبوعات، شورای سیاستگذاری ائمه جمعه، حوزه های علمیه، سازمان اوقاف و امور خیریه، سازمان بسیج مستضعفین، تشکل های مردم نهاد مذهبی
	درصد برنامه های ویژه سالمندی
	10

	8
	انجام پژوهش های مرتبط
	حمایت از توسعه پژوهش های کاربردی مرتبط با سالمندان (مشتمل بر موضوعاتی همچون چالشها و راهکارهای سالمندی جمعیت، ارتقای سلامت و کیفیت زندگی سالمندان، توسعه مشارکت و نشاط اجتماعی سالمندان، ازدواج در سالمندان و ...) 
	استانداری
	دانشگاهها و مراکز آموزشی، دانشگاههای علوم پزشکی، جهاد دانشگاهی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	مطالعه
	1


	هدف اول: ارتقاء سطح فرهنگی جامعه در خصوص مقوله سالمندی

	راهبرد 1-2 : بهره مندی از توان دستگاههای اجرایی و ظرفیت‌های بخش خصوصی، تعاونی و سازمان‌های مردم نهاد در راستای احیا و ارتقای منزلت سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	استفاده از ظرفیت‌های دستگاههای اجرایی و شهری برای ارائه موضوعات سالمندی

	ارائه پیام ها و محتواهای استاندارد آموزشی و فرهنگی مرتبط با سالمندان از طریق وب سایت ها یا فضاهای تبلیغی دستگاههای اجرایی
	کلیه دستگاهها
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، سمن های سالمندی
	اقدام شاخص و متناسب در هر دستگاه
	1

	
	
	ارائه پیام ها و محتواهای استاندارد آموزشی و فرهنگی مرتبط با سالمندان در مراکز تابعه شهرداری (شامل کانون ها، خانه های سلامت و موسسات مستقر در سطح محلات)
	شهرداری ها و دهیاری ها

	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب در هر شهرداری یا دهیاری
	1

	
	
	بهره گیری از ظرفیت های تبلیغی شهری و روستایی جهت انتشار پیام های فرهنگی مرتبط با  احیاء و ارتقای منزلت سالمندان( استفاده از ظرفیت خالی بیلبوردها و فضاهای تبلیغاتی جهت طرح پیام های مرتبط با سالمندی)
	شهرداریها، دهیارها، فرمانداری ها و بخشداری ها
	استانداری، دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب در هر شهرداری یا دهیاری 
	1

	
	
	انجام برنامه های اجتماع محور محلی با استفاده از ظرفیت فرهنگسراهای شهرداری
	شهرداریها، دهیارها،
	بنیادهای فرزانگان و سمن های سالمندی
	برنامه
	1

	2
	استفاده از ظرفیت‌های دینی، فرهنگی و هنری در خصوص سالمندی
	ترویج جایگاه و منزلت سالمندان از تریبون های مساجد، ائمه جمعه و اماکن مذهبی
	سازمان تبلیغات اسلامی
	حوزه های علمیه، ائمه جمعه و جماعات، تشکل های مردم نهاد مذهبی
	اقدام متناسب در هر یک از دستگاههای مربوطه
	1

	
	
	تشکیل نمایشگاه  و غرفه های عرضه دستاوردهای هنری و فرهنگی سالمندان
	میراث فرهنگی، هنری و گردشگری
	اداره کل ارشاد اسلامی، سازمان و صندوق های بازنشستگی
	مورد در هر شهرستان
	1

	
	
	برگزاری جشنواره ها و رخدادهای فرهنگی و هنری سالمندی
	اداره کل ارشاد اسلامی، شهرداری ها و دهیاری ها
	انجمن های هنری، سمن های سالمندی، بخش های خصوصی و تعاونی ها
	مورد در هر شهرستان
	1

	
	
	اجرای برنامه های فرهنگی و آموزشی مرتبط با سالمندان در سطح مدارس و مهدهای کودک (انشاء نویسی ، نقاشی, عکس و ...)
	آموزش و پرورش

	دبیرخانه شورای سالمندان، دانشگاه علوم پزشکی
	برنامه با اجرا در در کلیه مدارس و مهدهای کودک استان
	1

	3
	لحاظ نمودن موضوعات سالمندی در محتواهای آموزشی

	پیگیری و اقدام جهت گنجانده شدن محتوای آموزشی نحوه تکریم سالمندان و تقویت ارتباط بین نسلی در محتوای آموزشی و پرورشی مهدهای کودک، مدارس و دانشگاهها
	آموزش و پرورش و دانشگاهها 
	دانشگاه علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی دبیرخانه شورای سالمندان، سمن های سالمندی
	اقدام مستمر (با مستندات مربوطه)
	1

	
	
	درج موضوعات مرتبط با نحوه رفتار و تکریم سالمندان و بازنشستگان در  برنامه های آموزشی بدو یا حین خدمت پرسنل دستگاهها، حرف و مشاغل آزاد
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی، سازمان امور استخدامی،  کلیه دستگاهها، و سازمان ها، اتاق های اصناف و اتحادیه ها و بخش های خصوصی و تعاونی
	سازمان بازنشستگی، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب در هر یک از دستگاهها و بخش های مربوطه
	1

	4
	استفاده از ظرفیت‌های صندوق‌های بازنشستگی
	فعالسازی و بهره گیری از ظرفیت های بازنشستگان و کانون های بازنشستگی در حوزه فرهنگ سازی مسائل سالمندی
	سازمان و صندوق های بازنشستگی

	کانون های بازنشستگی ، بهزیستی
	اقدام متناسب در هر یک از دستگاهها و بخش های متولی
	1

	
	
	برگزاری دوره های آموزشی آمادگی برای بازنشستگی برای پرسنل در آستانه بازنشستگی دستگاهها
	سازمان و صندوق های بازنشستگی و سایر دستگاهها
	دانشگاه علوم پزشکی ،بهزیستی،  مراکز آموزش عالی، جهاد دانشگاهی و پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی دستگاهها
	دوره در هر دستگاه
	1

	
	
	ایجاد فضاها و ظرفیت های گذران مفید و همراه با تکریم اوقات فراغت برای بازنشستگان و سالمندان
	سازمان و صندوق های بازنشستگی و کانون های بازنشستگی کلیه دستگاهها
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی، استانداری،  شهرداری ها و سمن های سالمندی
	اقدام متناسب در هر دستگاه، صندوق  و کانون متولی
	1

	
	
	اجرای برنامه های رفاهی، ورزشی ، فرهنگی و هنری جهت پربار نمودن اوقات فراغت با معنای کلیه بازنشستگان 
	کلیه دستگاهها  و صندوق های بازنشستگی و کانون های بازنشستگی
	
	برنامه در هر دستگاه، صندوق  و کانون متولی
	1

	
	
	اجرای مراسم مرتبط با مناسبت های تکریم بازنشستگان
	کلیه دستگاهها  و صندوق های بازنشستگی 
	کانون های بازنشستگی
	برنامه در هر دستگاه، صندوق  و کانون متولی
	1

	5
	استفاده از ظرفیت‌های مراجع دانشگاهی و حوزوی

	اجرای طرح ها و برنامه های ویژه یا برگزاری گردهمایی و رویدادهای علمی، آموزشی و پژوهشی و ... در رابطه با موضوع سالمندی
	دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، حوزه های علمیه
	پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی و دستگاههای عضو شورای سالمندان استان
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه مجری
	1

	
	
	بهره گیری از توانمندی های اساتید بویژه فرهیختگان بازنشسته حوزه و دانشگاه در حوزه فرهنگ سازی مسائل سالمندی
	دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، حوزه های علمیه
	دبیرخانه شورای سالمندان
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه مجری
	1

	
	
	تهیه و انتشار محتواهای مرتبط با آموزش عمومی و تکریم سالمندان

	دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، حوزه های علمیه
سازمان تبلیغات اسلامی
	فرهنگ و ارشاد اسلامی، رسانه های جمعی و مجازی
	محتوا توسط هر یک ازدستگاههای مجری
	1

	6
	بهره‌مندی از ظرفیت‌‌ سازمان‌های مردم نهاد و...

	برگزاری نشست های هم اندیشی با سازمان های مردم نهاد 

	سازمان بهزیستی، دانشگاه علوم پزشکی
	سمن های مرتبط
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه مجری
	1

	
	
	اجرای برنامه های تکریم سالمندان برای سالمندان تحت پوشش 

	سمن های مرتبط
	
	اقدام متناسب توسط هر موسسه
	1

	7
	شناسایی و معرفی معضلات سالمندی برای جامعه

	انجام پژوهش در راستای شناسایی معضلات سالمندان
	استانداری، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، دانشگاهها
	
	پژوهش
	1

	
	
	تهیه گزارشات جامع از مسائل و معضلات سالمندان در جامعه و انعکاس به مبادی ذیربط
	سمن های مرتبط، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی و دستگاههای عضو شورای سالمندان 
	دبیرخانه شورای سالمندان، استانداری، دانشگاه علوم پزشکی
	گزارش توسط هر مجری
	1

	
	
	تهیه برنامه های مدون جهت احصا و معرفی مسایل و مشکلات سالمندان به مردم و مسئولان
	صدا و سیما
	دبیرخانه شورای سالمندان، دانشگاه علوم پزشکی
	درصد از برنامه های ویژه سالمندان
	10

	
	
	برگزاری جلسات دیدار مردمی اختصاصی با حضور مدیران دستگاه به منظور دریافت بی واسطه مشکلات سالمندان و نمایندگان سمن های سالمندی در حوزه های مختلف و رسیدگی به آنها 
	استانداری، کلیه دستگاههای اجرایی و صندوق های بازنشستگی، شهرداری ها و دهیاری ها
	
	جلسه  اختصاصی برای سالمندان توسط هر دستگاه 
	1

	8
	تبیین و ترویج سیاست‌ها و اقدامات پیشگیرانه و مقابله‌ای در خصوص تبعیض سنی در سطح فرد، خانواده و جامعه
	پرداختن به آموزش موضوع تبعیض سنی در برنامه های آموزشی پرسنل دستگاهها و مشاغل بخش خصوصی و تعاونی
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی، اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی، سازمان صنعت، معدن تجارت، اصناف و اتحادیه ها
	کلیه دستگاههای اجرایی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	سرفصل آموزشی در هر دستگاه یا صنف متولی
	1

	
	
	شناسایی مصادیق تبعیض سنی در دستگاهها و اتخاذ تمهیدات برای پیشگیری و مقابله با آن
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، معاونت پیشگیری از جرم قوه قضائیه
	کلیه دستگاهها بویژه دستگاههای ارائه کننده خدمات درمانی و توانبخشی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	آموزش فرد، خانواده و جامعه از طریق صدا و سیما و تهیه برنامه های فرهنگی و هنری
	صدا و سیما و فرهنگ و ارشاد اسلامی 
	دانشگاه علوم پزیشکی، بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	درصد از برنامه های مربوط به سالمندان
	10

	9
	آموزش عموم جامعه به منظور حمایت و احترام سالمندان با تأکید بر حفظ استقلال و عزت نفس

	اجرای برنامه های آموزش عمومی به منظور ترویج فرهنگ حمایت و احترام  به سالمندان توام با حفظ استقلال و عزت نفس از طریق رادیو و تلویزیون
	صدا و سیما
	دانشگاه های علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز آموزشی،  بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	درصد از برنامه های مربوط به سالمندان
	10

	
	
	تهیه و انتشار آثار و محصولات فرهنگی و هنری با بهره گیری از ظرفیت های رسانه ها و  فضای مجازی
	فرهنگ و ارشاد اسلامی 
	دانشگاه علوم پزیشکی، دانشگاهها و مراکز آموزشی،  بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اثر یا محصول
	2

	10
	ایجاد فرصت‌های آموزش برای سالمندان

	آموزش سالمندان از طریق دانشگاه سومین نسل
	دانشگاه علوم پزشکی
	کلیه دستگاهها، نهادهای حمایتی، صندوق های بازنشستگی، سمن های سالمندی،
	نفر
	1000

	
	
	تهیه محتواهای آموزشی تخصصی شیوه زندگی سالم،  آموزش مهارتهای زندگی، خودمراقبتی در بیماری های مختلف و ارائه در فضای مجازی 
	دانشگاه علوم پزشکی
	دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	محتوای استاندارد
	40

	
	
	برگزاری دوره های مهارت آموزی و حرفه آموزی جهت اشتغال سالمندان و بازنشستگان
	فنی و حرفه ای

	صندوق های بازنشستگی، نهادهای حمایتی، بنیاد شهید و امور ایثارگران، سمن های سالمندی
	نفردر سطح استان
	1000

	
	
	شناسایی و حمایت از سالمندان هنرمند و زمینه سازی اجرای برنامه ها و آموزش های هنری توسط آنها
	فرهنگ و ارشاد اسلامی
	مدیریت و برنامه ریزی، دبیرخانه شورای سالمندان، سمن های سالمندی
	نفر
	200 

	
	
	تهیه و انتشار محتواهای آموزشی نحوه کار با ابزارهای فناوری اطلاعات و ارتباطات برای سالمندان 
	اداره کل فناوری اطلاعات و ارتباطات ، شرکت مخابرات
	صندوق های بازنشستگی، نهادهای حمایتی، بنیاد شهید و امور ایثارگران، سمن های سالمندی
	محتوا
	10

	
	
	اجرای طرح های محله محور آموزش نحوه تحرک و انجام فعالیت های ورزشی برای سالمندان
	اداره ورزش و جوانان
	سمن های سالمندی
	طرح در هر شهرستان
	1

	11
	جلوگیری از محروم سازی سالمندان از انواع خدمات

	اجرای برنامه های آموزش عمومی به منظور آگاهسازی جامعه با مصادیق محروم سازی سالمندان از انواع خدمات  از طریق رادیو و تلویزیون
	صدا و سیما 
	دادگستری، دیوان عدالت اداری، کلیه دستگاهها، دانشگاه علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز آموزشی،  بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	درصد از برنامه های ویژه سالمندان
	10

	
	
	اجرای برنامه های آموزشی و فرهنگ سازی بمنظور جلوگیری از محروم سازی سالمندان از انواع خدمات
	سازمان امور اداری و استخدامی ، کلیه دستگاهها و سازمان ها
	دانشگاه علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز آموزشی،  بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	سرفصل از دوره های آموزشی  دستگاه
	1

	
	
	مناسب سازی معابر،اماکن عمومی، وسایل حمل و نقل و ادارات .... جهت دسترسی بهتر سالمندان به خدمات
	کلیه دستگاهها و شهرداری ها و دهیاری ها
	ستاد هماهنگی و پیگیری مناسب سازی
	درصد 
	100

	12
	تبیین و ترویج سیاست‌ها و اقدامات پیشگیرانه و مقابله‌ای در خصوص سالمند آزاری

	 تبیین و آموزش ابعاد و مصادیق مختلف سالمند آزاری و ارائه راهکارهای پیشگیری از آن از طریق رسانه ها و رادیو تلویزیون 
	صدا و سیما، معاونت پیشگیری از وقوع جرم قوه قضائیه 
	دانشگاه علوم پزیشکی، دانشگاهها و مراکز آموزشی،  بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	درصد از برنامه های ویژه سالمندان
	10

	
	
	نهیه محتواهای فرهنگی و هنری و آموزشی جهت آشنایی با ابعاد سالمند آزاری و نحوه جلوگیری و برخورد با آن
	فرهنگ و ارشاد اسلامی 
	دانشگاه علوم پزیشکی، دانشگاهها و مراکز آموزشی،  بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	محتوا برای هر یک از ابعاد سالمند آزاری
	1

	
	
	برگزاری نشست های هم اندیشی و  هماهنگی در رابطه با  سالمند آزاری و نحوه پیشگیری و کنترل آن
	دادگستری
	دانشگاه علوم پزشکی،  اورژانس اجتماعی بهزیستی، نیروی انتظامی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	نشست
	2

	
	
	برگزاری برنامه های آموزشی جهت آشنایی پرسنل بخش های درمانی و  مراکز توانبخشی و نگهداری سالمندان با حقوق سالمندان و ابعاد سالمند آزاری و نحوه کنترل آن
	بهزیستی، دانشگاه علوم پزشکی،  
	پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	برنامه آموزشی در هر شهرستان
	1

	13
	تبیین و ترویج سیاست‌ها و اقدامات پیشگیرانه و مقابله‌ای در خصوص پیری ستیزی
	ارتقای آگاهی های عمومی در رابطه با  پیری ستیزی و نحوه  پیشگیری و مقابله با آن
	صدا و سیما 
	بهزیستی، دانشگاه علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز اموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی ، آموزش و پرورش
	درصد برنامه های ویژه سالمندان
	10

	
	
	اجرای برنامه های فرهنگی و هنری و آموزشی با موضوع سالمندان و پیری ستیزی
	فرهنگ و ارشاد اسلامی
	بهزیستی، دانشگاه علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز اموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	برنامه در هر شهرستان
	1

	
	
	اجرای برنامه های آموزشی  پیشگیری و مقابله با پیری ستیزی در سطح محلات 
	شهرداری ها
	بهزیستی، دانشگاه علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	برنامه متناسب توسط هر شهرداری
	1

	14
	حمایت از سیاست ‌ها و اقدامات پیشگیری از شکاف نسلی
	اجرای برنامه ها و اقدامات نوآورانه و خلاق در راستای تسهیل ارتباط بین نسلی در سطح دانشگاهها ، مدارس و مهدهای کودک
	آموزش و پرورش دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، دانشگاه علوم پزشکی،
	بهزیستی، صدا و سیما
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه متولی
	1

	
	
	اجرای برنامه های فرهنگی و هنری و آموزشی با هدف تقویت و توسعه ارتباط بین نسلی
	فرهنگ و ارشاد اسلامی ، صدا و سیما
	بهزیستی، دانشگاه علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	برنامه متناسب توسط هر دستگاه متولی
	1

	
	
	برگزاری رویدادهای ورزشی (مسابقات ورزشی، پیاده روی خانوادگی و ...) با هدف تقویت و توسعه ارتباط بین نسلی
	ورزش و جوانان
	شهرداریها،  هیات های ورزش های همگانی، صدا و سیما و ..
	رویداد متناسب در هر شهرستان
	1

	15
	انجام پژوهش های مرتبط
	مطالعه وضعیت شاخص های مرتبط با تکریم و منزلت سالمندان در استان و یا انجام پژوهش در رابطه با شیوع انواع سالمند آزاری در استان
	پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، دانشگاهها و انجمن های علمی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	مطالعه
	1


	هدف دوم:  توانمندسازی سالمندان:

	راهبرد 1-2:آموزش و مهارت آموزی فرد و مراقبین سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	ترویج تکنولوژی‌های جدید آموزشی به منظور کسب دانش و مهارت‌های جدید

	برگزاری کارگاهها و برنامه های آموزشی بمنظور آشنا سازی  سمن ها و کانون های سالمندی با منابع و تکنولوژی های جدید آموزشی و فناوریهای جدید
	دانشگاه علوم پزشکی و سایر دانشگاهها و مراکز اموزش عالی
	ادارات فناوری اطلاعات و ارتباطات دستگاههای عضو شورای سالمندان، سمن های سالمندی، انجمن های علمی
	برنامه آموزشی در هر شهرستان
	1

	
	
	آموزش عمومی نحوه بهره مندی از تکنولوژی های جدید آموزشی بمنظور کسب دانش و مهارت های جدید در سالمندان
	صدا و سیما
	ادارات فناوری اطلاعات و ارتباطات، دانشگاه علوم پزشکی، انجمن های علمی و دانشگاهها
	درصد برنامه های ویژه سالمندان
	10

	
	
	راه اندازی بخش آموزش سالمندان در وب سایت ها و گروههای مجازی و  همکاری در غنی سازی سایت شورای سالمندان استان
	دانشگاه علوم پزشکی و سایر دانشگاهها و مراکز اموزش عالی، جهاد دانشگاهی
	ادارات فناوری اطلاعات و ارتباطات ، دبیرخانه شورای سالمندان استان
	بخش آموزشی برای هر دپارتمان مرتبط
	1

	
	
	در نظر گرفتن خدمات مشاوره ویژه سالمندان در مشاوره های از راه دور یا تلفنی دستگاهها
	بهزیستی ، علوم پزشکی، ورزش و جوانان و  سایر دستگاهها، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	کانون ها و صندوق های بازنشستگی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاه های متولی
	1

	2
	ترویج مهارت آموزی برای مدرسین سالمندان

	برگزاری گارگاه های آموزشی برای پزشکان و کارشناسان سالمندان دستگاههای استان
	دانشگاه علوم پزشکی
	کلیه دستگاهها
	درصد کلیه واجدین شرایط
	10

	
	
	راه اندازی واحد ویژه مهارت های شغلی سالمندان در ادارات کل فنی و حرفه ای
	اداره کل فنی و حرفه ای
	
	واحد در هر شهرستان
	1

	3
	توسعه فرصت های آموزشی برای سالمندان
	ترویج و توسعه بهره مندی از دانشگاه سومین نسل
	دانشگاه علوم پزشکی
	کلیه دستگاهها ، نهادهای حمایتی و صندوق های بازنشستگی، جهاد دانشگاهی
	فراخوان عمومی متناسب
	1

	
	
	برگزاری برنامه های آموزشی و سواد آموزی بصورت های حضوری و غیر حضوری (آنلاین و از راه دور) برای سالمندان و بازنشستگان

	آموزش و پرورش، نهضت سواد آموزی و جهاد دانشگاهی
	ارتباطات و فناوری اطلاعات، صندوق های بازنشستگی، کانون های بازنشستگی و سازمان های مردم نهاد 
	برنامه متناسب  در هر دستگاه متولی
	ا

	
	
	عقد تفاهم نامه همکاری با دستگاههای ذیربط بمنظور توسعه آموزش، مهارت آموزی و توانمند سازی سالمندان و بازنشستگان
	صندوق های بازنشستگی و نهادهای حمایتی
	اداره کل فنی و حرفه ای، میراث فرهنگی، دانشگاه علوم پزشکی ، مراکز اموزش عالی، پارک های علم و فناوری، جهاد دانشگاهی
	تفاهم نامه
	3

	4
	ترجمان و انتقال دانش در حوزه سالمندی
	تهیه پکیج های آموزشی جامع و استاندارد چند رسانه ای توسط گروههای آموزشی مختلف در رابطه با  مراقبت از سالمندان دارای بیماری های مختلف(همچون آلزایمر، پارکینسون، سکته مغزی، سرطان، شکستگی، مشکلات گوارشی و ....)  و درج در بخش ویژه آموزش سالمندان سایت ها و شبکه های مجازی جهت استفاده سالمندان
	دانشگاه علوم پزشکی 
	دانشگاهها و مراکز اموزش عالی،  بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، انجمن های علمی
	محتوا توسط هر دپارتمان آموزشی
	1

	
	
	حمایت از نشر کتب، مجلات و مقالات در حوزه سالمندی و یا برگزاری رخدادهای علمی مرتبط
	دانشگاه علوم پزشکی، دانشگاهها و مراکز اموزش عالی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	انجمن های علمی و سمن های مرتبط
	اثر توسط هر دستگاه متولی
	1

	
	
	تهیه و پخش برنامه های ویژه جهت ارتقای دانش خانواده، سالمند و مراقبین رسمی و غیر رسمی از طریق صدا و سیما و رسانه های جمعی و مجازی
	اداره کل ارشاد اسلامی، صدا و سیما، رسانه های جمعی و جازی، 
	دانشگاه علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	برنامه متناسب توسط هر دستگاه متولی
	1

	5
	انجام پژوهش های مرتبط
	انجام پژوهش در حوزه های آموزش و مهارت آموزی سالمندان و مراقبین آنان
	دانشگاه علوم پزشکی و سایر دانشگاهها و مراکز اموزش عالی ، جهاد دانشگاهی ، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	مطالعه برتر
	1


	هدف دوم:  توانمندسازی سالمندان:

	راهبرد 2-2 : ایجاد و توسعه محیط های توانمندساز

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	ترویج و حمایت از سیاست‌های محیط دوستدار سالمند

	تشکیل کمیته شهر دوستدار سالمند در شهرداری ها  و تلاش جهت انطباق هر چه بیشتر شرایط شهرهای استان با ضوابط شهرهای دوستدار سالمند و اتصال به شبکه جهانی شهرهای دوستدار سالمند
	استانداری و فرمانداری ها، اداره راه و شهرسازی، شهرداری ها و دهیاری ها،  بخشداریها، شورای های اسلامی شهرها
	کلیه دستگاهها
	کمیته (در هر یک از شهرهای استان)
	1

	
	
	معرفی معیارهای شهر دوستدار سالمند به جامعه
	صدا و سیما، فرهنگ و ارشاد اسلامی
	بهزیستی، شهرداری 
	درصد برنامه های ویژه سالمندان
	5

	
	
	اهدای نشان دوستدار سالمند به دستگاهها، کسب و کارها، و واحدهای درمانی دوستدار سالمند
	صنعت ، معدن، تجارت، دانشگاه علوم پزشکی،  دبیرخانه شورای سالمندان
	استانداری 
	گواهینامه به سه دستگاه برتر
	3

	
	
	اختصاص بخشی از فضاها و امکانات فرهنگی، ورزشی و تفریحی دستگاهها به سالمندان و بازنشستگان
	کلیه دستگاهها ، میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری، صندوق های بازنشستگی، ورزش و جوانان، شهرداری ها و دهیاری ها
	استانداری، دبیرخانه شورای سالمندان 
	درصد از امکانات و فضاها
	15

	2
	افزایش دسترسی فیزیکی و مجازی سالمندان به خدمات مورد نیاز
	افزایش دسترسی سالمندان به خدمات  از طریق دولت الکترنیک
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، دبیرخانه دولت الکترونیک در استان، فناوری اطلاعات  و ارتباطات ، بانک ها، سازمان های بیمه گر، تامین اجتماعی، صندوق های بازنشستگی 
	شرکت های فعال در حوزه فضای مجازی
	اقدام متناسب در هر دستگاه متولی
	1

	
	
	توسعه مراکز ارائه خدمات تخصصی سالمندان(در حوزه های سلامت، رفاه، توانبخشی، مراقبت، گذران اوقات فراغت  و ...)  متناسب با رشد جمعیت آنان
	شهرداری ها، دانشگاه علوم پزشکی، تامین اجتماعی، سازمان های بیمه گر، سازمانهای بازنشستگی، بهزیستی
	استانداری، سمن های مرتبط
	توسعه در هر سال
	3%

	
	
	مناسب سازی و انطباق  مراکز درمانی و بخش های بیمارستانها و مراکز توانبخشی سالمندان با ضوابط دوستدار سالمند
	دانشگاه علوم پزشکی، تامین اجتماعی، بهزیستی
	سمن های سالمندی
	درصد فضاها و مراکز
	10

	
	
	مناسب سازی و انطباق دستگاهها و کسب و کارها با ضوابط دوستدار سالمند
	کلیه دستگاهها و کسبه، اتحادیه ها و اتاق اصناف ، صنعت، معدن و تجارت
	استانداری، دبیرخانه شورای سالمندان 
	درصد

	5

	3
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در رابطه با شناسایی نیازهای سالمندان و  ایجاد و توسعه محیط های دوستدار سالمند و توانمندساز،
پژوهش در زمینه مسکن مناسب سالمندان
	دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، پژوهشکده های سالمندی، نظام مهندسی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، راه و شهرسازی
	مطالعه برتر
	1


	هدف دوم: توانمندسازی سالمندان

	راهبرد 3-2) توسعه مشارکت اجتماعی سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	مشارکت سالمندان در سیاستگذاری، برنامه‌ریزی و اجرای برنامه‌ها و تصمیم‌گیری‌های مربوط به سالمندان در امور خودشان
	حضور نمایندگان نهادهای مرتبط با سالمندان در جلسات و تصمیم گیریهای مربوط به امور سالمندان
	کلیه دستگاهها ، دبیرخانه های شوراهای سالمندان استان و شهرستانها
	
	جلسات
	حسب مورد

	
	
	تعیین مشاور در امور سالمندان جهت جمع بندی و انعکاس دیدگاهها و نظرات سالمندان
	شهرداران، نمایندگان مجلس و روسای دستگاههای عضو شورای سالمندان
	
	مورد در هر دستگاه مجری
	1

	2
	حمایت از تشکل‌های سالمندان

	حمایت از توسعه سمن ها و نهادهای مردم نهاد محله ای مرتبط با سالمندان (انجمن های سالمندی، بنیادهای فرزانگان و ...)
	استانداری، فرمانداری، سازمان امور اجتماعی، بهزیستی، شهرداری ها و دهیاری ها، دانشگاه علوم پزشکی، فرهنگ و ارشاد اسلامی
	
	توسعه در سال
	5%

	
	
	فرهنگ سازی و بستر سازی جهت گسترش فرهنگ وقف و خیریه در حوزه سالمندی
	سازمان اوقاف و امورخیریه 
	مجمع خیرین
	اقدام متناسب
	1

	
	
	حمایت از توسعه و فعالیت کانون های بازنشستگی
و آموزش و نظارت جهت ارتقای عملکرد و برنامه های آنها 
	کلیه دستگاهها و صندوق های بازنشستگی
	
	اقدام در هر دستگاه مجری
	1

	
	
	واگذاری اجرای پروژه ها و فعالیت های مرتبط به سمن های سالمندی و بنیادهای فرزانگان
	کلیه دستگاهها
	
	فعالیت
	حسب مورد

	
	
	کمک به تامین فضا و تجهیزات مورد نیاز بمنظور حمایت از سمن های سالمندی و کانون ها
	شهرداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، سازمان های بازنشستگی
	
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه مجری
	1 

	
	
	ایجاد امکان بهره مندی از بخشی از ظرفیت فضاهای رفاهی، ورزشی، فرهنگی و ... جهت سالمندان  معرفی شده از طریق نهادهای حمایتی  و سمن های سالمندان
	کلیه دستگاهها
	
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه مجری
	1

	
	
	ساخت خانه امید و کلوپ های بازنشستگان جهت گذران مفید اوقات فراغت سالمندان
	سازمان های بازنشستگی
	شهرداری
	خانه
	1

	3
	حمایت از طرح ها و مدل های توانمند سازی مبتنی بر مشارکت سالمندان
	حمایت از طرح های توانمندسازی بومی مبتنی بر مشارکت سالمندان ارائه شده توسط پژوهشکده ها، مراکز علمی ، اجرایی یا سمن ها
	استانداری، شورای شهر، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	بهزیستی
	طرح برتر
	1

	
	
	اجرای پایلوت طرح های مصوب مرتبط با توسعه فعالیت های مشارکتی و  داوطلبانه در سالمندان و ارائه نتایج آن
	دانشگاهها و انجمن های علمی 
	استانداری
	طرح برتر منتخب 
	1

	4
	آمایش فضای کسب و کار و فعالیت‌های داوطلبانه
	آمایش فضای کسب و کار 
	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی، صنعت، معدن و تجارت
	دانشگاهها، جهاد دانشگاهی، انجمن های علمی مرتبط
	اقدام متناسب
	1

	
	
	آمایش فعالیت‌های داوطلبانه
	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی، صندوق های بازنشستگی
	دانشگاهها، جهاد دانشگاهی، انجمن های علمی مرتبط
	اقدام متناسب
	1

	5
	تعیین ظرفیت‌های بالقوه سالمندان برای اشتغال

	تهیه بانک اطلاعاتی از توانمندی ها و ظرفیت های شغلی و حرفه ای سالمندان جهت بهرگیری در بازار اشتغال 
	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی، صنعت، معدن و تجارت
	صندوق های بازنشستگی، کمیته امداد، دامشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، شهرداری
	بانک اطلاعاتی
	1

	
	
	تهیه بانک اطلاعاتی از ظرفیت فعالیتهای مشارکتی و داوطلبانه سالمندان 
	سمن های سالمندی
	استانداری، صندوق های بازنشستگی، کمیته امداد، دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، شهرداری
	بانک اطلاعاتی برای هر سمن سالمندی
	1

	
	
	در نظر گرفتن سالمندان در طرح های حمایت شغلی  دستگاهها و صندوق های بازنشستگی


	تعاون کار و رفاه اجتماعی، صنعت معدن و تجارت، جهاد کشاورزی و صندوق های بازنشستگی 
	استانداری، فنی و حرفه ای کمیته امداد، بهزیستی و سایر دستگاهها
	از کل ظرفیت های دستگاههای مجری
	10%

	
	
	ارائه آموزش های حرفه ای برای مشاغل خرد

	تعاون، کار و رفاه اجتماعی، اداره آموزش فنی و حرفه ای
	بخش خصوصی و تعاونی
	اقدام متناسب در یک از دستگاه های مجری
	1

	6
	ایجاد دسترسی به مشاوره اشتغال سالمندان
	ارائه خدمات مشاوره شغلی برای سالمندان و بازنشستگان 
	تعاون، کار و رفاه اجتماعی، دفاتر کاریابی
	
	اقدام متناسب در یک از دستگاه های مجری
	1

	
	
	بهره گیری از سالمندان و بازنشستگان موفق حوزه های صنعتی، تولیدی، کشاورزی، تجاری، خدماتی، تولیدی و ...  بعنوان مشاور حرفه ای در حوزه توسعه اشتغال و کسب و کارهای جوانان
	صنعت معدن و تجارت، جهاد کشاورزی
	سمن های مرتبط
	مورد با گزارش مستند
	100

	7
	تبیین برنامه‌های آمادگی بازنشستگی

	اجرای برنامه های آمادگی بازنشستگی برای  کارکنان در آستانه بازنشستگی 
	سازمان امور اداری و استخدامی، سازمان مدیریت و برنامه ریزی و کلیه دستگاهها
	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی، صندوق های بازنشستگی 
	برنامه متناسب در هر دستگاه
	1

	
	
	ارائه آموزش های مرتبط با فرهنگ سازی آمادگی برای بازنشستگی از طریق صدا و سیما 
	صدا و سیما 
	سازمان امور اداری و استخدامی، صندوق های بازنشستگی اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	درصد از برنامه های ویژه سالمندان و بازنشستگان
	5

	8
	بسترسازی برای ایجاد فضاهای کسب و کار مبتنی بر مهارت بدون توجه به سن

	اجرای برنامه های فرهنگ سازی و آموزشی 
	اداه تعاون کار و رفاه اجتماعی، اداره صنعت، معدن و تجارت، جهاد کشاورزی
	استانداری، صدا و سیما
	برنامه جامع توسط هر دستگاه مجری
	1

	9
	تأکید بر مهارت آموزی سالمندان

	اجرای طرح های آموزش مهارتی برای سالمندان
	اداره کل فنی و حرفه ای
	
	طرح متناسب
	1

	
	
	اجرای برنامه های مهارت آموزی در حوزه های فرهنگی، هنری و صنایع دستی جهت سالمندان 
	فرهنگ و ارشاد اسلامی و میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی
	
	برنامه توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	برگزاری دوره های آموزشی شیوه زندگی سالم و مهارت های زندگی برای افراد دارای پرونده در مراکز  بهداشتی 
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	افراد تحت پوشش
	50%

	10
	بازنگری سن بازنشستگی
	بررسی میدانی شرایط اقتصادی و اجتماعی و انعکاس پیشنهادات به مبادی ذیربط
	سازمان امور اداری و استخدامی استان، صندوق های بازنشستگی
	کانون های بازنشستگی
	بررسی و اقدام توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	11
	ایجاد هماهنگی و تعادل بین نسلی در محیط های کار

	 برگزاری برنامه های آموزشی و ترویجی در رابطه با 
هماهنگی و تعادل بین نسلی در محیط های کار

	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی، سازمان امور اداری و استخدامی استان، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	بهزیستی، 
پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	برنامه توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	دعوت از سالمندان و بازنشستگان باتجربه و متخصص جهت مشارکت در اتاق های فکر و استفاده از تجارب آنان 
	کلیه دستگاهها
	
	اقدام توسط هر دستگاه
	1

	12
	دسترسی به تسهیلات مالی
	اختصاص سهمیه متناسب از تسهیلات کسب و کارو مسکن به سالمندان ( با در نظر گرفتن تسهیل شرایط سود و ضمانت) وهمچنین  تسهیل دسترسی سمن ها و بخش های غیر دولتی دارای عملکرد مطلوب در حوزه خدمت رسانی به سالمندان به تسهیلات مورد نیاز
	استانداری،
کلیه بانک ها، اداره تعاون کار و رفاه اجتماعی، 
صندوق های بازنشستگی
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	از سهمیه های تسهیلات دستگاه های مجری
	10%

	13
	حمایت از فضای ارائه خدمات و محصولات تولیدی سالمندان

	حمایت از حضور فعال و مشارکت سالمندان در بازار کار و اشتغال 
	صنعت معدن تجارت، تعاون، کار و رفاه اجتماعی،  اداره کشاورزی، سازمان های بازنشستگی، فرهنگ و ارشاد اسلامی، میراث فرهنگی، شهرداری ها 
	بهزیستی، کمیته امداد، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب در هر دستگاه مجری
	1

	
	
	حمایت از عرضه دستاوردها و محصولات تولیدی سالمندان (اختصاص غرفه های عرضه محصولات و ...)
	شهرداری ها، شرکت نمایشگاه ها، صنعت معدن تجارت، اداره کشاورزی فرهنگ و ارشاد اسلامی، میراث فرهنگی،
	سازمان های بازنشستگی، بهزیستی، کمیته امداد
	اقدام متناسب در هر دستگاه مجری
	1

	14
	ایمنی و امنیت محیط کار
	ایمن سازی، مناسب سازی و متناسب سازی  فضاها، تجهیزات و کارها جهت ایجاد امکان فعالیت  ایمن، مستقل و توام با کرامت انسانی سالمندان
	کلیه دستگاهها، کسبه، شرکت ها، صنایع و اصناف
	اداره تعاون کار و رفاه اجتماعی، دانشگاه علوم پزشکی، صنعت، معدن و تجارت
	اقدام متناسب در هر دستگاه مجری
	1

	
	
	آموزش و نظارت بر رعایت ایمنی و امنیت در محیط های کار سالمندان و  انطباق شرایط کار با وضعیت پرسنل سالمند
	دانشگاه علوم پزشکی
، اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی،صنعت و معدن و تجارت، اطاق اصناف و اتحادیه ها
	انجمن علمی بهداشت محیط کار، انجمن علمی طب کار، خانه کارگر
	اقدام متناسب در هر دستگاه مجری
	1

	15
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه راهکارهای نحوه بهره گیری از توانمندی های سالمندان 
	دانشگاهها و مراکز علمی - آموزشی ، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	مطالعه برتر
	1


	هدف سوم)  حفظ و ارتقای سلامت جسمی، روانی و اجتماعی سالمندان:

	راهبرد 1-3) توسعه کمی و کیفی اقدامات پیشگیرانه برای سالمندان.

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	تأکید بر خودمراقبتی

	تهیه و پخش برنامه های آموزش خودمراقبتی در دوران سالمندی از طریق صدا و سیما
	دانشگاه علوم پزشکی 
	صدا و سیمای استان ، رسانه های جمعی و مجازی
	درصد برنامه های ویژه سالمندان
	10

	
	
	تهیه پکیج ها و بروشورهای استاندارد و تخصصی نحوه خودمراقبتی در بیماریهای شایع دوران سالمندی با همکاری گروههای علمی و درج در فضای مجازی و سایت های مرتبط
	دپارتمان های آموزشی دانشگاه علوم پزشکی
	
	محتوای آموزشی 
	50

	
	
	اجرای دقیق آموزش های خود مراقبتی برای کلیه بیماران و  سالمندان مراجعه کننده به بیمارستان ها و سایر مراکز بهداشتی و درمانی
	دانشگاه علوم پزشکی
	بیمارستانها و مراکز بهداشتی درمانی
	درصد مراجعین
	100

	
	
	نظارت بر کارآیی و اثر بخشی برنامه های خودمراقبتی در دانشگاه علوم پزشکی و مراکز تابعه
	استانداری، دانشگاه های علوم پزشکی
	انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، سمن های مرتبط
	برنامه نظارتی در در هر دستگاه مجری
	1

	
	
	برگزاری کارگاههای آموزشی مهارتهای خود مراقبتی سالمندان برای بازنشستگان با همکاری دانشگاه های علوم پزشکی
	صندوق های بازنشستگی 
	دانشگاه علوم پزشکی
	تفاهم نامه
	1

	2
	ادغام خدمات پیشگیرانه در نظام شبکه
	اجرای بسته خدماتی ادغام یافته مراقبت سالمندان مطابق با پروتکل کشوری 
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	اقدام متناسب طبق پروتکل کشوری
	1

	3
	افزایش دسترسی سالمندان به اقدامات پیشگیرانه سلامت

	اجرای دستورالعمل پزشک خانواده بویژه در مناطق شهری 
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	اقدام متناسب طبق پروتکل کشوری
	1

	
	
	انجام اقدامات حمایتی و ارائه بسته های تشویقی بمنظور افزایش دسترسی سالمندان به اقدامات پیشگیرانه سلامت توسط سازمان های بیمه گر
	بیمه های پایه و تکمیلی، خصوصی، نیروهای مسلح و سایر صندوق های بیمه ای و. بیمه های خاص
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	تکمیل پرونده الکترونیک سلامت سالمندان استان، استقرار نظام ارجاع و ارائه خدمات بصورت سطح به سطح 
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	اقدام متناسب توسط هر یک از دانشگاههای علوم پزشکی
	1

	
	
	پیگیری و اقدام در راستای تسهیل دسترسی سالمندان به رژیم غذایی مناسب و مکمل های غذایی (اقداماتی همچون اختصاص سبد کالا بصورت دوره ای و... )
	وزارت بهداشت، بهزیستی، کمیته امداد
	جهاد کشاورزی، صنعت، معدن و تجارت، بسیج
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	توسعه ورزش سالمندان
	ورزش و جوانان
	شهرداری ها و دهیاری ها
	برنامه متناسب در هر شهرستان
	1

	
	
	برپایی مراکز ارائه خدمات درمانی یا ایستگاهای غربالگری سلامت سالمندان در سطح محلات یا مناطق محروم 

	بسیج جامعه پزشکی، شهرداری، هلال احمر 
	دانشگاه علوم پزشکی
	اقدام  توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	استفاده از ظرفیت مکاتب طب کل نگر، سنتی و مکمل برای ارتقای سطح سلامتی و تندرستی سالمندان
	استخراج  آموزه های مکاتب  طب کل نگر، سنتی و مکمل و درج در محتواهای آموزشی با  همکاری و هماهنگی با سایر گروه های علمی - آموزشی
	دانشگاه علوم پزشکی
	انجمن های علمی
	اقدام  متناسب
	1

	5

	ترویج سبک زندگی سالم در تمامی دوره های سنی

	تهیه و پخش برنامه های آموزش سبک زندگی و تغذیه سالم از طریق برنامه های تلویزیونی و رادیویی 
	دانشگاه علوم پزشکی
	صدا و سیمای استان 
	برنامه های ویژه سالمندان
	10%

	
	
	تهیه و پخش محتواهای آموزشی ترویج سبک زندگی و تغذیه سالم از طریق رسانه ها و فضای مجازی
	دانشگاه علوم پزشکی
	ارتباطات و فناوری اطلاعات، فرهنگ و ارشاد اسلامی، رسانه های جمعی
	محتوای آموزشی متناسب
	10

	
	
	تبلیغات محیطی برای فرهنگ سازی در حوزه سبک زندگی سالم 
	دانشگاه علوم پزشکی 
	شهرداری ها و دهیاری ها
	مورد  در هر شهرستان
	10 

	
	
	برگزاری دوره های آموزشی شیوه و سبک زندگی سالم و آموزش مهارتهای زندگی در سطح محلات با اولویت  مناطق حاشیه نشین و روستایی
	دانشگاه علوم پزشکی

	شهرداری ها، بهزیستی و کمیته امداد
	برنامه آموزشی در هر شهرستان
	12

	
	
	برگزاری دوره های آموزشی مجازی یا حضوری سبک زندگی سالم برای کلیه پرسنل با همکاری دانشگاه علوم پزشکی
	کلیه دستگاههای دولتی و غیر دولتی
	دانشگاه علوم پزشکی
	پرسنل 
	100%

	
	
	پیگیری و اقدام در رابطه با درج آموزش سبک زندگی سالم در محتواهای آموزشی دانش آموزان و دانشجویان
	آموزش و پرورش، دانشگاههای تابعه وزارت علوم تحقیقات و فناوری، دانشگاه علوم پزشکی
	
	اقدام  توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	6
	جلب مشارکت بخش غیردولتی در اقدامات پیشگیرانه
	آموزش و بهره گیری از ظرفیت ها و توانمندی های نهاد های مردم نهاد یا واحد های غیر دولتی جهت توسعه مداخلات پیشگیرانه
	 دانشگاه علوم پزشکی
	انجمن های علمی، سمن های مرتبط، بخش ، مجمع خیرین، بخش خصوصی، 
کانون های بازنشستگی،
مراکز سالمندان
	اقدام متناسب
	1

	
	
	توسعه کانون های دوستدار سالمند با بهره گیری از ظرفیت  بخش های دولتی و غیر دولتی
	دانشگاه علوم پزشکی
	کلیه دستگاهها
	اقدام متناسب
	1

	7
	انجام پژوهش های مرتبط
	اجرای مطالعات کوهورت سالمندان و پیمایش های استانی
	پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	دانشگاه علوم پزشکی، استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	مطالعه منتخب
	1


	هدف سوم) حفظ و ارتقای سلامت جسمی، روانی و اجتماعی سالمندان:

	راهبرد 2-3) توسعه کمی و کیفی خدمات درمانی سالمندان.

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاههای اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	توسعه کمی و کیفی مراکز ارایه خدمات درمانی 
	توسعه مراکز ارایه خدمات درمانی با کاربست نتایج آمایش سرزمینی استان و آگاهی از نحوه توزیع فضایی جمعیت و تغییرات هرم سنی با بهره گیری از ظرفیت های بخش های دولتی و غیر دولتی  
	دانشگاه علوم پزشکی، سازمان تامین اجتماعی
	صنعت، معدن و تجارت، تعاون کار ورفاه اجتماعی، مجمع خیرین، اوقاف و امور خیریه 
	رشد سالیانه نسبت به سال پیشین
	5%

	
	
	راه اندازی بخش ویژه سالمندان و بخش های مراقبت های انتهایی عمر در بیمارستان ها و کلینیک های تخصصی زیر نظر متخصصین طب سالمندی
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	واحد از هر نوع در مرکز استان
	1

	
	
	دوستدار سالمند نمودن  بیمارستانها، مراکز بهداشتی درمانی، داروخانه ها، پاراکلینیک ها، مراکز توانبخشی و ...
	دانشگاه علوم پزشکی
	انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	از مجموع کل مراکز
	5%

	
	
	توسعه دسترسی سالمندان به خدمات روانشناختی و روانپزشکی در بخش های دولتی و غیر دولتی(در سه سطح پیشگیری اولیه، ثانویه و ثالثیه)
	دانشگاه علوم پزشکی، سازمان نظام روانشناسی، انجمن روانپزشکان، 
	
	اقدام متناسب
	1

	2
	تاکید بر ارائه خدمات درمانی در منزل
	ایجاد واحد متولی توسعه خدمات درمانی در منزل در دانشگاه
	دانشگاه های علوم پزشکی
	استانداری
	واحد در هر دانشگاه
	1

	
	
	تشکیل کمیته تخصصی توسعه و حمایت از خدمات درمانی در منزل دانشگاه با حضور نمایندگان کلیه واحد های ذیربط و دستگاههای مرتبط
	دانشگاههای  علوم پزشکی استان
	کلیه واحدهای تابعه دانشگاه علوم پزشکی ، کلیه دستگاهها
	کمیته در هر دانشگاه علوم پزشکی
	1

	
	
	ادغام خدمات مراقبت های ادغام یافته سالمندان در برنامه پزشک خانواده شهری و روستایی 
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	
	طبق پروتکل کشوری

	
	
	نظارت بر رعایت استانداردهای علمی مراقبتی توسط شرکت ها و مراکز پرستاری ارائه کننده خدمات پرستاری یا مراقبت از سالمندان در منزل
	دانشگاه علوم پزشکی
	استانداری، بهزیستی، صنعت، معدن و تجارت، اداره ثبت شرکت ها و سایر دستگاههای ذیربط
	اقدام متناسب
	1

	
	
	آموزش و اعطای گواهینامه رسمی مراقبت از سالمند به مراقبین مراکز و شرکت های ارائه کننده خدمات مراقبت از سالمندان
	دانشگاه علوم پزشکی
	استانداری، بهزیستی، صنعت، معدن و تجارت، اداره ثبت شرکت ها وجهاد دانشگاهی و سایر دستگاهها
	مورد
	100

	
	
	اجرای پوشش طرح مراقبت از سالمندان در معرض خطر و پر خطر با همکاری کلیه دستگاههای استان
	دانشگاه علوم پزشکی، 
	استانداری، کمیته امداد، بهزیستی، هلال احمر، سازمان های مردم نهاد و خیریه و سایر دستگاهها
	افراد شناسایی شده
	50%

	
	
	پیگیری و اقدام در رابطه با افزایش کمی و کیفی پوشش بیمه برای خدمات درمانی در منزل
	سازمان های بیمه گر
	دانشگاه علوم پزشکی
	اقدام متناسب
	1

	
	
	توسعه متوازن و مبتنی بر نیاز مراکز خدمات پرستاری و مراقبت در منزل سالمندان در پهنه جغرافیایی کلیه شهرستانهای استان با نگاه ویژه به مناطق محروم
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	توسعه
	5%

	3
	جلب مشارکت بخش غیردولتی در ارایه خدمات درمانی

	توسعه مراکز، موسسات، شرکت ها و سایر بخش های غیر دولتی ارائه کننده خدمات 
	دانشگاه علوم پزشکی کلیه دستگاهها، شهرداری ها و دهیاری ها
	
	توسعه
	5%

	
	
	جلب و هدایت مشارکت های مردمی در جهت توسعه واحد های ارائه درمانی سالمندان
	دانشگاه های علوم پزشکی 
	مجمع خیرین سلامت،  اوقاف و امور خیریه، هلال احمر
	اقدام متناسب
	1

	
	
	حمایت از شرکت های دانش بنیان  در حوزه ارائه خدمات درمانی و توانبخشی سالمندان 
	پارک های علم و فناوری، فناوری اطلاعات و ارتباطات، صنعت، معدن تجارت 
	دانشگاههای علوم پزشکی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	واگذاری اجرای  طرح های مرتبط با سالمندان به بخش های غیر دولتی مربوطه
	کلیه دستگاهها
	
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه 
	1

	4
	استفاده از فناوریهای نوین برای بهبود ارایه خدمات
	حمایت از طرح های با فناوری های نوین مرتبط با حوزه های ارائه خدمات درمانی و توانبخشی سالمندان
	صنعت، معدن تجارت، فناوری اطلاعات  و ارتباطات، دانشگاهها، پارک های علم و فناوری، 
	دانشگاههای علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی ، بهزیستی
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه مجری
	1

	
	
	توسعه خدمات پزشکی، پرستاری، توانبخشی و مراقبت از راه دور
	دانشگاههای علوم پزشکی ، بهزیستی
	کلیه دستگاهها
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه مجری
	1

	
	
	بستر سازی جهت توسعه بهره گیری از ظرفیت های فناوری در ارایه خدمات آموزشی و درمانی 
	دانشگاههای علوم پزشکی، 
	پارک های علم و فناوری، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	تفاهم نامه
	1

	
	
	تهیه شناسنامه سلامت سالمندان

	دانشگاه علوم پزشکی
	پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	سالمندان
	100%

	5
	بهبود دسترسی به دارو برای  سالمندان

	طراحی و اجرای پایلوت پلتفورم های ارائه خدمات  داروخانه ای آنلاین
	دانشگاههای علوم پزشکی
	ارتباطات و فناوری اطلاعات، دانشگاهها، پارک های علم و فناوری
	اقدام آزمایشی
	1

	
	
	توسعه مراکز توزیع دارو در مناطق کم برخوردارتر با اولویت حاشیه شهر ها و مناطق روستایی 
	دانشگاههای علوم پزشکی
	
	توسعه
	5%

	
	
	ارائه مکمل های غذایی دارویی به جمعیت سالمندان نیازمند
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	
	طبق پروتکل های کشوری

	
	
	پیش بینی و تامین بموقع داروهای مورد نیاز سالمندان 
	معاونت غذا و دارو
	
	اقدام متناسب 
	1

	6
	غربالگری بیماری ها و مشکلات شایع سالمندی
	افزایش ضریب نفوذ برنامه غربالگری بیماریهای شایع سالمندان
	دانشگاه علوم پزشکی
	مراکز پزشکی و ازمایشگاهی جهاد دانشگاهی
	رشد سالیانه
	5%

	
	
	ارائه بسته های خدمات مراقبت ادغام یافته سالمندان 
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	-
	مطابق با پروتکل کشوری

	7
	مراقبت های طولانی مدت مبتنی بر جامعه
	اجرای طرح های درمان در منزل برای حمایت از خانواده های دارای سالمندان بسیار پرخطر
	دانشگاه علوم پزشکی
	
	پوشش
	100%

	
	
	آموزش مراقبین در خانواده های دارای سالمندان پر خطر و بسیار پرخطر
	دانشگاه علوم پزشکی
	جهاد دانشگاهی
	پوشش
	100%

	8
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش های مرتبط با توسعه کمی و کیفی خدمات درمانی سالمندان
	دانشگاهها، دانشگاههای علوم پزشکی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف سوم)  حفظ و ارتقای سلامت جسمی، روانی و اجتماعی سالمندان 

	راهبرد 3-3 : توسعه کمی و کیفی خدمات توانبخشی سالمندان 

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاههای اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالیانه

	1
	جلب مشارکت بخش غیردولتی در ارایه خدمات توانبخشی
	توسعه مراکز و موسسات ارائه خدمات توانبخشی سالمندان با کاربست رویکرد آینده نگری در تامین فضاهای مورد نیاز مراکز نگهداری سالمندان و اولویت دهی به مناطق حاشیه نشین و محروم
	بهزیستی
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی، اداره کل راه و شهرسازی
	رشد
	5%

	
	
	حساس سازی و جلب موسسات غیر دولتی  فعال بمنظور فعالیت در حوزه توانبخشی و نگهداری سالمندان 
	بهزیستی
	استانداری
	اقدام متناسب
	1

	
	
	تسهیل گری و فراهم نمودن زمینه سرمایه گذاری بخش خصوصی در حوزه توسعه مراکز سالمندان
	بهزیستی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، اداره کل راه و شهرسازی، شهرداری ها
	اقدام متناسب
	1

	
	
	بهره گیری از توانمندی بخش های غیر دولتی (مراکز مثبت زندگی  و توانبخشی مبتنی بر جامعه و ...) در خدمت رسانی به سالمندان
	بهزیستی
	
	اقدام متناسب
	1

	
	
	حمایت از بخش های غیر دولتی و موسسات ارائه دهنده خدمات به سالمندان (پیگیری تهیه قوانین مرتبط با مشوق های مالیاتی ، پرداخت بخشی از هزینه های افراد کم درآمد  و ...)
	نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی، تعاون کار و رفاه اجتماعی، مدیریت و برنامه ریزی، امور اقتصادی و دارایی
	بهزیستی، دانشگاههای علوم پزشکی
	
	

	
	
	توسعه کلینیک ها و مراکز جامع توانبخشی سالمندان بویژه در شهرستانهای محروم و حاشیه شهرها
	دانشگاه علوم پزشکی
	بهزیستی
	رشد
	5%

	2
	تأکید بر ارایه خدمات توانبخشی در محل زندگی
	پیگیری و اقدام در رابطه با پرداخت حق پرستاری به خانواده های دارای سالمندان بسیار پر خطر، پر خطر و و بستر گرا
	بهزیستی، کمیته امداد
	
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه اجرایی
	1

	
	
	تربیت نیروی انسانی برای پشتیبانی و مراقبت های غیر پزشکی مبتنی بر نیاز سالمندان تنها
	شهرداری ها و دهیاری ها
	جهاد دانشگاهی، مراکز مجاز آموزشی
	اقدام پایلوت در مرکز استان
	1

	
	
	پیگیری و اقدام بمنظور توسعه حمایت های بیمه ای از ارائه دهندگان خدمات مراقبت رسمی در منزل به سالمندان (بیمه بازنشستگی، بیمه مسئولیت حرفه ای، بیمه بیکاری و ...)
	تعاون ، کار و رفاه اجتماعی، سازمان های بیمه
	دانشگاه علوم پزشکی، دبیرخانه شورا ی سالمندان، مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه اجرایی
	1

	
	
	همکاری مشترک جهت اجرای برنامه های مراقبت در منزل و ویزیت در منزل سالمندان با اولویت سالمندان بسیار پرخطر و پر خطر
	دانشگاه علوم پزشکی بهزیستی، کمیته امداد، هلال احمر، شهرداری ها، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، بسیج
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه اجرایی
	1

	
	
	تسهیل تامین خدمات درمانی، توانبخشی و مراقبتی برای سالمندان تحت پوشش کمیته امداد و بهزیستی (عقد تفاهم نامه همکاری مشترک)
	کمیته امداد ، بهزیستی، دانشگاههای علوم پزشکی
	
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه اجرایی
	1

	3
	توسعه کمی و کیفی مراکز ارایه خدمات  توانبخشی
	حمایت از ایجاد و توسعه  مراکز خدمات توانبخشی سالمندان در شهرستانها و مناطق محروم استان 
	صنعت، معدن و تجارت، 
	بهزیستی
	توسعه
	5%

	
	
	توسعه استاندارد سازی مراکز توانبخشی سالمندان
	بهزیستی
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی، دانشگاه علوم پزشکی
	توسعه
	10%

	4
	مراقبت طولانی مدت مبتنی بر جامعه
	ایجاد واحد های پشتیبانی و ارائه مراقبت های غیر پزشکی مبتنی بر نیاز در منزل برای سالمندان تنها 
	شهرداری ها و دهیاری ها
	استانداری، دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی
	اقدام پایلوت در مرکز استان
	1

	
	
	آموزش مراقبین رسمی و غیر رسمی معرفی شده از سازمان های حمایتی
	دانشگاه علوم پزشکی
	بهزیستی، کمیته امداد
	نفر
	1000

	5
	بهبود دسترسی به تجهیزات پزشکی و کمکی نوین در مراقبت از سالمندان
	حمایت از طرح های تولید تجهیزات پزشکی و کمکی نوین مراقبت از سالمندان
	صنعت ، معدن و تجارت، هلال احمر
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی،
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه اجرایی
	1

	
	
	پیگیری و اقدام در رابطه با توسعه پوشش بیمه ای خدمت تجهیزات پزشکی و کمکی نوین مراقبت از سالمندان
	سازمان های بیمه گر
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، 
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه اجرایی
	1

	6
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه مدل های نوین توانبخشی و مراقبت سالمندان
	پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	مطالعه منتخب
	1


	هدف سوم) حفظ و ارتقای سلامت جسمی، روانی و اجتماعی سالمندان

	راهبرد 4-3)  توسعه کمی و کیفی خدمات سلامت معنوی و معناداری زندگی سالمندان 

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	فرهنگ سازی و تولید دانش بومی سلامت معنوی در سالمندی با مشارکت فعال همه گروه های مرجع (حوزه و دانشگاه) 
	تولید و عرضه دانش بومی سلامت معنوی در سالمندی
	حوزه های علمیه، دانشگاهها
	فرهنگ و ارشاد اسلامی 
	اقدام متناسب توسط هر دستگاه اجرایی
	1

	
	
	فرهنگ سازی حوزه سلامت معنوی در سالمندی
	فرهنگ و ارشاد اسلامی
	سازمان تبلیغات اسلامی، شورای سیاست گذاری ائمه جمعه، ستاد ائمه جماعات، اوقاف و امور خیریه، 
	اقدام متناسب 
	1

	2
	حمایت از خدمات مشاوره ای و آموزش سلامت معنوی و معناداری زندگی
	راه اندازی واحد های یا سامانه های ویژه مشاوره و آموزش سلامت معنوی و معناداری زندگی بمنظور مشاوره بیماران و مراقبین 
	دانشگاه علوم پزشکی
	حوزه های علمیه، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، بهزیستی، علوم، تحقیقات و فناوری، ورزش و جوانان و پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب 
	1

	3
	ادغام مفاهیم بومی شده سلامت معنوی و معناداری زندگی در مراقبت های بهداشتی ، درمانی و توانبخشی سالمندان
	تشکیل کارگروه  سلامت معنوی و معناداری زندگی 
	دانشگاه علوم پزشکی
	حوزه های علمیه،  انجمن های علمی، سمن های مرتبط
	کارگروه
	1

	4
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه سلامت معنوی و معناداری زندگی
	دانشگاهها،پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، حوزه های علمیه
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی ، انجمن های علمی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف چهارم)  ارتقای سرمایه اجتماعی و حمایت‌های اجتماعی

	راهبرد 4-1) تأمین معیشت و خدمات مالی به سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	اولویت بندی گروههای مختلف جمعیت سالمند
	اولویت بندی سالمندان از منظر وضعیت  سلامت
	دانشگاههای علوم پزشکی
	کلیه دستگاهها
	اقدام متناسب 
	1

	
	
	اولویت بندی سالمندان از منظر وضعیت رفاهی - اجتماعی
	تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	کلیه دستگاهها
	اقدام متناسب 
	1

	2
	برقراری یارانه برای سالمندان نیازمند
	پیگیری و اقدام لازم در رابطه با برقراری یارانه برای سالمندان نیازمند با اولویت سالمندان غیر تحت پوشش در سازمان های حمایتی
	تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	نمایندگان مجلس در استان، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب 
	1

	3
	تامین حداقل حقوق و دستمزد برای سالمندان
	پیگیری تامین حداقل حقوق و دستمزد برای سالمندان از سطوح کشوری
	تعاون ، کار و رفاه اجتماعی، صندوق های بازنشستگی، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	استانداری
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری 
	1

	
	
	نظارت بر پرداخت حداقل حقوق و دستمزد سالمندان شاغل
	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	استانداری
	اقدام متناسب 
	1

	4
	برقراری تخفیفات در برخورداری از خدمات عمومی
	ارائه کارت هوشمند و منزلت و تکریم سالمندان 
	شوراهای شهر و شهرداری های کلیه شهرستانها
	کلیه دستگاهها و سازمان ها
	افراد واجد شرایط
	50%

	
	
	همکاری در ایجاد پنجره واحد خدمات به سالمندان  در قالب کارت هوشمند و منزلت و تکریم سالمندان (اختصاص تخفیف های ویژه در بهره مندی از سیستم های حمل و نقل عمومی و  اماکن و فضاهای فرهنگی، رفاهی، ورزشی و گردشگری کلیه دستگاهها و شهرداری ها) 
	کلیه دستگاهها ، شوراهای شهر، شهرداری ها و دهیاری ها
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط  هر دستگاه
	1

	5
	حمایت از خدمات مشاوره ای مالی سالمندان
	راه اندازی مراکز مشاوره شغلی و کاریابی سالمندان 
	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	
	مرکز تخصصی نمونه
	1

	
	
	ارائه مشاوره های حرفه ای، مالی و حقوقی و ... به سالمندان در راستای  توانمند سازی سالمندان و بهره گیری از ظرفیت های بالقوه این عزیزان در توسعه اقتصادی کشور
	اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی،دادگستری، کانون وکلا،  امور اقتصادی و دارایی، بانک ها
	سمن های سالمندی، کمیته امداد، بهزیستی ، بنیاد مستضعفان، بنیاد برکت، بنیاد شهید و امور ایثارگران
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	6
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه وضعیت معیشتی و رفاهی سالمندان 
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف  چهارم) ارتقای سرمایه اجتماعی و حمایت‌های اجتماعی 

	راهبرد 2-4) توسعه و تقویت خدمات نگهداری از سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	تبیین انواع مدل‌های مراقبتی از سالمندان
	برگزاری رخدادها و گرد همائی های علمی ،کارگاه های آموزشی ، بازدید های علمی داخلی و خارجی و ... در جهت تبیین مدل های نوین و موفق مراقبت از سالمندان 
	دانشگاهها، بهزیستی
	انجمن های علمی،پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری 
	1

	2
	اصلاح مدل های مراقبتی موجود از سالمندان
	احصای نقاط قوت، ضعف و فرصت ها و تهدیدهای مدل های مراقبتی موجود از سالمندان و اعلام پیشنهادات به سطوح کشوری
	بهزیستی 
	دانشگاههای علوم پزشکی، انجمن های علمی،پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	ایجاد و حمایت از مدل‌های کارآمد مراقبتی متناسب با نیاز سالمندان
	پیشنهاد طرح های بومی و کارآمد مراقبتی متناسب با نیاز سالمندان
	بهزیستی 
	استانداری، دانشگاههای علوم پزشکی، انجمن های علمی،پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	امکان سنجی ایجاد و توسعه مدل ارائه خدمات داوطلبانه در مراقبت از سالمندان مبتنی بر مدل های نوین از جمله بانک زمان
	دانشگاهها، بهزیستی، سازمان های بیمه
	استانداری، انجمن های علمی،پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	گسترش طرح هتلینگ بیمارستانی در بیمارستانهای تامین اجتماعی
	تامین اجتماعی
	
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	ترویج و حمایت از مدل‌های مراقبت در منزل از سالمندان مبتنی بر خانواده و مراقبین غیررسمی
	حمایت از اجرای آزمایشی مدل ها و طرح های نوین مراقبت از سالمندان در منزل (همچون خدمات مددکاری در منزل، مراکز پشتیبانی از سالمندان تنها در منزل، مراکز نگهداری موقت، مراکز نگهداری تسکینی پیشا و پسا بیمارستانی، خانه های کوچک و گروهی و دهکده و برج سالمندی)
	بهزیستی،کمیته امداد،دانشگاههای علوم پزشکی، جهاد دانشگاهی، سازمان مدیریت و برنامه ریزی 
	استانداری، دادگستری
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	پیگیری و نظارت بر رعایت ضوابط مناسب سازی در صدور مجوز اماکن مسکونی بمنظور تسهیل زندگی مستقل و توام با کرامت انسانی  سالمندان وارائه گزارش مربوطه
	شهرداری ها و دهیاری ها و سازمان نظام مهندسی 
	ستاد هماهنگی و پیگیری و مناسب سازی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	5
	آموزش مراقبین رسمی و غیررسمی سالمندان
	آموزش عمومی از طریق صدا و سیما 
	صدا  و سیما
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی 
	برنامه های ویژه سالمندان
	10%

	
	
	آموزش عمومی از طریق فضای مجازی و سایت ها (تهیه و در دسترس عموم قراردادن محتواهای علمی و کلیپ های آموزشی)
	فرهنگ و ارشاد اسلامی، دانشگاه علوم پزشکی
	فناوری اطلاعات و ارتباطات ، بهزیستی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	آموزش حضوری یا غیر حضوری مراقبین رسمی و غیر رسمی سالمندان پرخطر و بستر گرای شناسایی شده
	دانشگاه علوم پزشکی
	کمیته امداد، بهزیستی، صندوق های بازنشستگی، انجمن ها و کانون ها 
	درصد
	100

	6
	حمایت بیمه‌ای از انواع مدل‌های مراقبت سالمندان
	پیگیری و اقدام در رابطه با تصویب قوانین و آئین نامه های مرتبط با حمایت بیمه ای از انواع مدل های مراقبت سالمندان 
	سازمان های بیمه گر
	استانداری، نمایندگان مجلس شورای اسلامی در استان
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	7
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه مدل های جدید و موفق مراقبت از سالمندان
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف چهارم: تقویت حمایت های اجتماعی برای ارتقای سرمایه اجتماعی

	راهبرد 3-4) حمایت از توسعه خدمات اجتماعی، دینی، معنوی، فرهنگی، هنری، ورزشی، تفریحی و سیاحتی سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	توسعه و حمایت از برنامه های مشارکتی و اجتماع محور سالمندان 
	تشکیل کانون های سالمندی محلات 
	شهرداری ها و دهیاری ها
	استانداری، دستگاههای عضو شورای سالمندان
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	2
	توسعه و حمایت از برنامه های حوزه معنویت و دین داری در سالمندی
	حمایت از اجرای برنامه های حوزه معنویت و دین داری در سالمندی در سطح مساجد و محلات
	سازمان تبلیغات اسلامی، حوزه های علمیه
	سمن های سالمندی و تشکل های مردم نهاد مذهبی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	توسعه و حمایت از برنامه های فرهنگی ، هنری و ادبی سالمندی 
	برگزاری رویدادهای فرهنگی ، هنری و ادبی سالمندان
	فرهنگ و ارشاد اسلامی
	صدا و سیما، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	
	
	حمایت از اجرای برنامه های فرهنگی ، هنری و ادبی توسط بنیادها، کانون ها، سمن ها و گروه های سالمندی
	فرهنگ و ارشاد اسلامی
	سمن های سالمندی و کانون های بازنشستگی
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	4
	توسعه و حمایت از برنامه  و فعالیت های ورزشی در سالمندی
	تدوین بسته سیاستی و برنامه جامع ورزش سالمندان 
	اداره کل ورزش و جوانان  و دانشگده تربیت بدنی 
	شهرداری ها و دهیاریها، سمن های سالمندی و کانون های بازنشستگی
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	
	
	تشکیل گروه های ورزشی سالمندان در سطح محلات و پارک ها و اجرای برنامه های ورزشی 
	ورزش و جوانان
	شهرداری ها و دهیاریها، سمن های سالمندی و کانون های بازنشستگی و دانشگاه های علوم پزشکی 
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	5
	توسعه و حمایت از برنامه های گردشگری ، زیارتی و سیاحتی سالمندی
	تدوین بسته سیاستی و برنامه جامع گردشگری ، زیارتی و سیاحتی سالمندان
	میراث فرهنگی، صنایع دستی و  گردشگری 
	سمن های سالمندی و کانون های بازنشستگی
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	
	
	حمایت از برنامه های گردشگری بنیادها، کانون ها، سمن ها و گروه های سالمندی
	میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری
	شهرداری ها و دهیاریها، سمن های سالمندی و کانون های بازنشستگی
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	6
	توسعه نشاط اجتماعی و مدیریت اوقات فراغت با حمایت از برنامه هایی مانند کسب و کار خانگی ، بازی های بومی و ملی ، بازی و سرگرمی و سایر برنامه های تفریحی
	برگزاری برنامه های نشاط اجتماعی و مدیریت اوقات فراغت با حمایت از برنامه هایی مانند کسب و کار خانگی ، بازی های بومی و ملی ، بازی و سرگرمی و سایر برنامه های تفریحی در سطح محلات بوستان ها و پارک ها با اولویت مناطق روستایی و حاشیه شهر ها
	شهرداری ها و دهیاری ها، میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری، ورزش و جوانان، تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	سمن های سالمندی و کانون های بازنشستگی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	طراحی و اجرای فضاهای ویژه گذران اوقات فراغت در سطح محلات، بوستان ها و پارک ها
	شهرداری ها و دهیاری
	راه و شهرسازی
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	5

	7
	توسعه زیر ساخت ها (امکانات فضاهای فیزیکی ، تربیت نیروی انسانی متخصص و ...) برای انجام خدمات مذکور در حوزه سالمندی 
	تشکیل واحد ویژه ساماندهی امور سالمندان در دستگاههای عضو شورای سالمندان (شهرداریها، و ادارات ورزش و جوانان، فرهنگ و ارشاد اسلامی، میراث فرهنگی ، صنایع دستی و گردشگری، فنی و حرفه ای، صدا و سیما و ...)
	کلیه دستگاههای عضو شورای سالمندان
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	واحد در هر یک از دستگاههای عضو شورا
	1

	
	
	اختصاص امکانات، فضاهای فیزیکی و ظرفیت های خدمات برای خدمت رسانی به سالمندان 
	کلیه دستگاههای عضو شورای سالمندان
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	از امکانات، فضاهای فیزیکی و ظرفیت های خدمات
	حداقل 10%

	8
	مدلسازی ، شبکه سازی و توسعه سمن های ارائه دهنده خدمات مذکور به سالمندان به ویژه خیریه و داوطلب
	تشکیل و توسعه سمن ها یا گروههای فرهنگی ، هنری و ادبی سالمندان در سطح شهرستانها
	فرهنگ و ارشاد اسلامی
	استانداری 
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	
	
	تشکیل و توسعه سمن ها یا گروههای ورزشی سالمندان در سطح محلات و پارک ها و بوستان ها
	ورزش و جوانان
	استانداری 
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	
	
	تشکیل و توسعه سمن ها یا گروه های ویژه گردشگری سالمندان
	میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری 
	استانداری 
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	9
	اطلاع رسانی و تسهیل دسترسی به خدمات مذکور
	تهیه و انتشار بانک اطلاعاتی از مراکز و برنامه های خدمات اجتماعی، دینی، معنوی، فرهنگی، هنری، ورزشی، تفریحی و سیاحتی سالمندان
	دانشگاه علوم پزشکی
	کلیه دستگاهها
	بانک اطلاعاتی در هر شهرستان
	1

	10
	توسعه و مناسب سازی برنامه ها و خدمات مذکور با رویکرد جامعه محور برای سالمندان 
	توسعه و مناسب سازی برنامه ها و خدمات دستگاههای عرضه کننده خدمات اجتماعی، دینی، معنوی، فرهنگی، هنری، ورزشی، تفریحی و سیاحتی سالمندان با سر لوحه قراردادن رویکرد جامعه محور
	فرهنگ و ارشاد اسلامی ، میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری، ورزش و جوانان، سازمان تبلیغات اسلامی
	
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	11
	حمایت از رویدادها ، جشنواره ها و مسابقات مرتبط 
	کمک در برگزاری رویدادها ، جشنواره ها و مسابقات مرتبط که اجرای آنها بصورت  مشارکتی صورت می پذیرد(روزهای جهانی سالمندان و ..)
	کلیه دستگاهها ، فرماداری ها و شهرداری ها
	دبیرخانه شورای سالمندان، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	12
	تهیه و تولید محتوی و محصولات تخصصی 
	تهیه و توزیع محتواها و محصولات آموزشی سالمندان در حوزه های اجتماعی، دینی، معنوی، فرهنگی، هنری، ورزشی، تفریحی و سیاحتی توسط دستگاههای ذیربط با همکاری مراکز علمی
	کلیه دستگاههای ذیربط 
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، انجمن های علمی، جهاد دانشگاهی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	13
	استاندارد سازی و انجام پژوهش های مرتبط 
	پژوهش در زمینه الگوهای موفق خدمات سالمندی در حوزه های اجتماعی، دینی، معنوی، فرهنگی، هنری، ورزشی، تفریحی و سیاحتی
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف پنجم: توسعه زیرساختهای مورد نیاز در امور سالمندی

	راهبرد 1-5)  تأمین سرمایه انسانی مورد نیاز

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	تربیت نیروی انسانی متخصص مبتنی بر نیاز سالمندان
	تربیت  مراقبین آموزش دیده سالمندان متناسب با نیاز های موجود
	آموزش و پرورش، آموزش فنی و حرفه ای و دانشگاههای علوم پزشکی
	بهزیستی، جهاد دانشگاهی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	توسعه رشته های مرتبط با سالمندان (طب سالمندی، فلوشیب سالمندی، سلامت سالمندی ،پرستاری سالمندان و ...)
	دانشگاه علوم پزشکی و سایر مراکز آموزش عالی
	
	رشته
	1

	
	
	برگزاری دوره های آموزشی   مدون جهت پرسنل بخش های مرتبط با  ساماندهی امور سالمندان در ادارات و شهرداری ها (ضمن خدمت و بازآموزی و ...)
	سازمان امور اداری و استخدامی
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، جهاد دانشگاهی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی و سایر دستگاههای عضو شورا
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	2
	حمایت از پژوهش‌های کاربردی در زمینه موضوعات سالمندی
	پیگیری و اقدام در رابطه با اختصاص بخشی از بودجه های پژوهش دانشگاهها و مراکز علمی -پژوهشی و دستگاهها به موضوعات کاربردی مرتبط با سالمندان
	استانداری
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	درصد
	10

	3
	جلب مشارکت سازمان های مردم نهاد و خیرین در امور سالمندی
	اطلاع رسانی و تشکیل نشست های گروهی مشترک در راستای تقویت جایگاه سازمان های مردم نهاد
	دبیرخانه شورای سالمندان استان و شهرستانها
	دستگاههای عضو شورا، ، مجمع خیرین، موسسات مردم نهاد و خیریه
	اقدام متناسب در هر شهرستان
	1

	4
	نهادینه سازی همکاری بین بخشی در قالب کمیته‌های استانی و شهرستانی
	تشکیل منظم جلسات کمیته ها و شوراهای سالمندان 
	ادارات بهزیستی شهرستانها 
	استانداری
	جلسه شورا
	4

	5
	تصمیم ‌سازی مبتنی بر شواهد در قالب ساختار محیطی (از پایین به بالا)
	استقرار ساختارهای تصمیم سازی از پایین به بالا در حوزه مسائل سالمندان بمنظور جمع بندی و  انعکاس موارد از سطح اجرایی به سطوح تصمیم ساز
	دبیرخانه شورای سالمندان، نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی
	سمن های سالمندی، استانداری
	اقدام متناسب 
	1

	6
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در رابطه با میزان مشارکت اجتماعی سالمندان استان
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	پژوهش منتخب
	1

	
	
	راهکارهای تسهیل بهره گیری از ظرفیت ها و توانمندی های سالمندان در راستای توسعه فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی کشور
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف پنجم: توسعه زیرساختهای مورد نیاز در امور سالمندی

	راهبرد 2-5) توسعه فناوری در خدمات رسانی به سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	حمایت از پژوهش های توسعه ای و ارزیابی فناوری در رابطه با سالمندان
	حمایت از پژوهش های توسعه ای و ارزیابی فناوری در رابطه با سالمندان
	علوم، تحقیقات و فناوری، دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، جهاد دانشگاهی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	2
	توسعه استفاده از فناوری های نوین در مراقبت از سالمندان
	حمایت از توسعه فناوری ها و پلتفرم ها ارتباط دهی بین نیازها و توانمندی های سالمندان (مراقبت از سالمندان محله و ...)
	دانشگاهها و مراکز آموزش عالی، جهاد دانشگاهی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی ، شرکت های دانش بنیان، بخش غیر دولتی، موسسات خیریه
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، ارتباطات و فناوری اطلاعات
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	حمایت از ایجاد سامانه بر خط ویژه سالمندان تنها بمنظور ارتباط آنان با نهادها و موسسات خدماتی (جهت تامین نیازهای ضروری همچون آب، برق، گاز، تلفن، درمان، ملزومات خرید، تعمیرات و ...)
	دانشگاهها ، بخش غیر دولتی، موسسات خیریه، شرکت های دانش بنیان
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، ارتباطات و فناوری اطلاعات
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	توسعه بخش خدمات تخصصی سالمندان در سامانه های دستگاههای خدمت رسان ( مشتمل بر سامانه یکپارچه بهداشت ( سیب )، سامانه پایگاه رفاه ایرانیان، سامانه نهاد های حمایتی و سایر دستگاههای عضو شورای سالمندان) 
	دستگاههای عضو شورای سالمندان
	
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	استفاده از فناوری جهت توسعه خدمات برای سالمندان

	حمایت از تولیدات و طرح های نوین فناورانه و دانش بنیان (در زمینه های هوش مصنوعی، سلامت همراه، اینترنت اشیاء، سرویس های آنلاین ارائه خدمات اداری، اجتماعی، رفاهی و سلامت به سالمندان، سنسورهای مراقبت از سالمندان از راه دور، توسعه پلتفرم ها و استارت آپ های سالمندی و ...)
	علوم، تحقیقات و فناوری، پارک های علم و فناوری، ارتباطات و فناوری اطلاعات، ، جهاد دانشگاهی و سایر دانشگاهها 
	سازمان مدیریت و برنامه ریزی، انجمن های علمی، سمن های مرتبط، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، بخش خصوصی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	بهره گیری از سامانه های جامع جهت گردآوری اطلاعات سالمندان تحت پوشش و ارائه  خدمات به آنان
	دستگاههای عضو شورای سالمندان و  صندوق های بازنشستگی
	ارتباطات و فناوری اطلاعات
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	تبیین سازو کارهای به کارگیری فناوری برای سالمندان
	تسهیل تعاملات و تبادل داده های مورد نیاز بین بانک های اطلاعاتی دستگاههای مختلف ارائه کننده خدمات در حوزه سالمندی

	ارتباطات و فناوری اطلاعات و سایر دستگاهها علی الخصوص دستگاههای عضو شورای سالمندان
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	تهیه بانک اطلاعات جامع از وضعیت اجتماعی-اقتصادی، سلامت و رفاه سالمندان استان
	تعاون کار و رفاه اجتماعی 
	استانداری و سایر دستگاهها و صندوق های بازنشستگی
	بانک اطلاعاتی
	1

	
	
	تهیه بانک اطلاعات از وضعیت سلامت سالمندان 
	دانشگاه علوم پزشکی 
	
	بانک اطلاعاتی
	1

	
	
	توسعه  بستر های ارائه خدمات اینترنتی( خدمات از راه دور، نوبت دهی غیر حضوری و ... در مراکز درمانی و اداری)
	کلیه  دستگاهها، مراکز درمانی وابسته به دانشگاههای علوم پزشکی و  تامین اجتماعی 
	ارتباطات و فناوری اطلاعات
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	5
	حمایت از استفاده از فناوری در آموزش موضوعات سالمندی

	توسعه زیر ساخت ها و پلتفرم های تخصصی آموزش سالمندان با بهره گیری از ظرفیت های فضای مجازی، ویدئو کنفرانس و ...
	کلیه دستگاههای عضو شورای سالمندان
	ارتباطات و فناوری اطلاعات
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری

	1

	6
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه بیمه بانک زمان و نحوه بومی سازی آن برای کشور ایران
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف پنجم) توسعه زیرساختهای مورد نیاز در امور سالمندی

	راهبرد3-5)  مدیریت اطلاعات و آمار سالمندان

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	تبیین سازو کار تشکیل بانک های اطلاعاتی سالمندان مبتنی بر نیاز

	تعیین اهداف، چشم انداز، فرآیند ارائه خدمات، تعیین خدمت دهندگان و خدمت گیرندگان و انواع خدمات،وظایف هر دستگاه، نحوه همکاری دستگاهها و تبادلات داده، نحوه ورود اطلاعات و ... بانک های اطلاعاتی سالمندان با بهره گیری از تجارب جهانی
	کلیه دستگاههای عضو شورای سالمندان، ثبت احوال و اسناد
	دبیرخانه شورای سالمندان، دانشگاهها و مراکز علمی، ارتباطات و فناوری اطلاعات 
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	تولید و به روز رسانی سامانه پرونده جامع الکترونیک سالمندان در حوزه های سلامت، رفاه و وضعیت اجتماعی
	دانشگاه علوم پزشکی و اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	ارتباطات و فناوری اطلاعات
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	احصاء ساختارها و فیلدهای سامانه ها و بانک های جامع اطلاعات سالمندان و انعکاس به سطوح کشوری
	دبیرخانه شورای سالمندان

	کلیه دستگاههای عضو شورای سالمندان، دانشگاهها و مراکز علمی 
	اقدام متناسب
	1

	2
	تبیین مدل های تحلیل داده ها
	تعیین مدل های اخذ گزارشات آماری و تحلیل داده های حاصل از بانک اطلاعات سالمندان بمنظور بهره برداری در سیاستگذاری ها
	کلیه دستگاههای عضو شورای سالمندان، ثبت احوال و ثبت اسناد
	دانشگاهها و مراکز علمی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	شفافیت و تسهیل تبادل و به اشتراک گذاری داده های سامانه های اطلاعاتی موجود در راستای تسهیل خدمت رسانی به سالمندان 
	کلیه دستگاهها و نهادهای اجرایی علی الخصوص دستگاههای عضو شورای سالمندان
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	تجمیع اطلاعات و آمار سالمندی مبتنی بر سامانه جامع
	کمک به تهیه و تکمیل بانک جامع اطلاعاتی سالمندان
	کلیه دستگاهها
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	همکاری در تهیه گزارشات آماری و عملکردها  در رابطه با نیازها و خدمات حوزه سالمندی
	کلیه دستگاهها
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	سیاستگذاری و برنامه ریزی مبتنی بر شواهد و با رویکرد آینده پژوهانه
	بهره گیری از مطالعات میدانی وضعیت سالمندان استان جهت سیاستگذاری و برنامه ریزی 
	شورای سالمندان، سازمان های بیمه گر

	کلیه دستگاهها، استانداری
مدیریت و برنامه ریزی 
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	5
	انجام پژوهش های مرتبط
	مطالعه بروی تجارب داخلی و خارجی در زمینه بانک های اطلاعاتی سالمندان و انجام پیمایش های جمعیتی 
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	مطالعه منتخب
	1


	هدف پنجم: توسعه زیرساختهای مورد نیاز در امور سالمندی

	راهبرد4-5)  نهاد سازی در حوزه سالمندی

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	بازنگری قوانین و مقررات
	همکاری در تدوین و پیشنهاد لایحه جامع حمایت از حقوق سالمندان 
	دبیرخانه شورای سالمندان، دادگستری، نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی 
	دستگاههای عضو شورای سالمندان، کانون وکلا، سمن های مرتبط، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	پیگیری مستمر و اقدام در رابطه با انطباق احکام قوانین پنجساله توسعه و قوانین بودجه سالیانه با نیازهای سالمندان طبق مقتضیات و شرایط اجتماعی، اقتصادی و ... با بهره گیری از نتایج مطالعات و نظرسنجی ها و پایش های منطقه ای  
	دبیرخانه شورای سالمندان، نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	کلیه دستگاهها، سمن های مرتبط، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	پیگیری درج شاخص خدمت رسانی به سالمندان در ارزشیابی سالیانه دستگاههای دولتی و شهرداری ها (طرح شهید رجایی) 
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، دبیرخانه شورای سالمندان
	پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	حمایت از خدمات آموزشی و مشاوره ای معاضدت قضایی و انتظامی برای سالمندان
	دادگستری، کانون وکلا، فراجا
	استانداری، کانون های بازنشستگی، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	2
	 بازنگری ساختارها
	پیگیری در خصوص پیش بینی واحدها و بخش های ویژه ساماندهی امور سالمندان در دستگاههای عضو شورای سالمندان مشتمل بر (شهرداریها، مدیریت و برنامه ریزی،  ورزش و جوانان، فرهنگ و ارشاد اسلامی، میراث فرهنگی ، صنایع دستی و گردشگری، فنی و حرفه ای، سازمان تعاون، کار و رفاه اجتماعی، علوم تحقیقات و فناوری، صنعت معدن و تجارت، جهاد کشاورزی، سازمان های  بیمه، دادگستری، صدا و سیما، تامین اجتماعی، راه و شهرسازی، بنیاد مسکن و ...) 
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، سازمان امور اداری و استخدامی، نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی
	دبیرخانه شورای سالمندان، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	  بازنگری فرآیندها
	تعیین جایگاه و نقش و نحوه تعامل  هر دستگاه در فرآیند خدمت رسانی به سالمندان 
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، سازمان امور اداری و استخدامی، نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی
	دبیرخانه شورای سالمندان، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	بازنگری و بهبود مستمر فرآیندهای ارائه خدمات به سالمندان با هدف ارتقای رضایت مندی سالمندان و تسهیل و تقویت تعاملات بین بخشی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی، سازمان امور اداری و استخدامی، نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی
	دبیرخانه شورای سالمندان، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه های قوانین، ساختارها، فرآیندهای ارائه خدمات به سالمندان در کشورهای پیشرو در مدیریت مسائل سالمندان
	
	
	پژوهش منتخب
	1


	هدف ششم:  تامین منابع مالی پایدار برای نظام حمایتی از سالمندان

	راهبرد 1-6) تامین منابع مالی مورد نیاز برای اجرای سند و خدمات حوزه سالمندی

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	تلاش برای اختصاص درصدی از مالیات بر ارزش افزوده به نظام سالمندی
	پیگیری و اقدام در رابطه با جذب و تخصیص درصدی از مالیات بر ارزش افزوده به نظام سالمندی 
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، سازمان های بیمه
	بهزیستی، کمیته امداد، بانک ها و سایر دستگاههای عضو شورای سالمندان
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	2
	اختصاص درصدی از مالیات کالاهای آسیب رسان به نظام سالمندی
	پیگیری و اقدام در رابطه با جذب و تخصیص درصدی از مالیات کالاهای آسیب رسان به نظام سالمندی
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، سازمان های بیمه
	بهزیستی، کمیته امداد، بانک ها و سایر دستگاههای عضو شورای سالمندان
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	استفاده از منابع هدفمندی یارانه ها برای نظام سالمندی
	پیگیری و اقدام در رابطه با جذب و تخصیص درصدی از منابع هدفمندی یارانه ها برای نظام سالمندی
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، سازمان های بیمه
	بهزیستی، کمیته امداد، بانک ها و سایر دستگاههای عضو شورای سالمندان
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در رابطه با نحوه تامین منابع مالی پایدار برای نظام های سالمندی در کشورهای مختلف
	تعاون، کار و رفاه اجتماعی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، سازمان های بیمه ، بانک ها
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی ، دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف ششم: تامین منابع مالی پایدار برای نظام حمایتی از سالمندان

	راهبرد2-6)  تخصیص عادلانه و بهینه منابع مالی

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	  استفاده از نظام بیمه ای کارآمد و متناسب (با تاکید بر عدالت افقی و عمودی)
	پیگیری بمنظور توسعه خدمات بیمه ای سالمندان (مشتمل بر بیمه های تکمیلی و بیمه خدمات توانبخشی در منزل، بیمه مراقبت های طولانی مدت ، بیمه خدمات تخصصی از راه دور و ...)
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، سازمان های بیمه گر
	دانشگاههای علوم پزشکی، بهزیستی، سمن های سالمندی 
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	2
	استفاده از ظرفیت های سازمان های مردم نهاد و خیرین
	اطلاع رسانی، آگاه سازی و حساس سازی  در جهت بسیج ظرفیت های سازمان های مردم نهاد، خیرین، افراد داوطلب و خود سالمندان بمنظور همکاری در حل چالش ابر بحران سالمندی جمعیت 
	دبیرخانه شورای سالمندان، دانشگاه علوم پزشکی
	مجمع خیرین، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	مدیریت بهینه منابع و مصارف بویزه در صندوق های بازنشستگی
	تسهیل مشارکت بازنشستگان بر مدیریت بهینه منابع و مصارف صندوق های بازنشستگی
	صندوق های بازنشستگان
	کانون های بازنشستگی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	بررسی، مطالعه و احصای تجارب کشورهای موفق در حوزه مدیریت بهینه منابع و مصارف صندوق های بازنشستگی و ارائه پیشنهادات کاربردی به سطوح ملی (راهکارهایی از قبیل راهکارهای کاهش ریسک پرداخت حقوق بازنشستگان و هزینه های بهداشتی و درمانی از طریق تشکیل صندوق ضمانت، اصلاحات پامتریک و سیستماتیک نظام خدمات بیمه ای و لایه ای نمودن طرح ها بازنشستگی و ...)
	صندوق های بازنشستگان
	کانون های بازنشستگی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	شناسایی، استحقاق سنجی و دهک بندی گروه هدف
	شناسایی، استحقاق سنجی و دهک بندی سالمندان نیازمند و در معرض خطر با اولویت افراد غیر تحت پوشش در سازمان های حمایتی 
	تعاون، کار و رفاه اجتماعی
	استانداری، سازمان مدیریت و برنامه ریزی
	اقدام متناسب 
	1

	5
	اتخاذ رویکرد های بهینه ساز مصارف منابع مالی مانند: تقدم پیشگیری و غربالگری، تمرکز بر توانمند سازی و مهارت آموزی، محرومیت زدایی و حمایت از اقشار آسیب پذیرف بازنگری در قوانین بیمه ای و بازنشستگی و ...
	استقرار رویکرد های بهینه ساز مصارف منابع مالی مانند: تقدم پیشگیری و غربالگری، تمرکز بر توانمند سازی و مهارت آموزی، محرومیت زدایی و حمایت از اقشار آسیب پذیر، بازنگری در قوانین بیمه ای و بازنشستگی و ... در سیاست های کاری 
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، سازمان های بیمه
	دانشگاههای علوم پزشکی، بهزیستی، سمن های سالمندی 
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	پیگیری در رابطه با افزایش سهم حوزه های سلامت و رفاه سالمندان از آمدهای ناشی از تولید ناخالص داخلی
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، امور اقتصادی و دارایی
	دانشگاه علوم پزشکی، بهزیستی، سمن های سالمندی
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	تامین مسکن مناسب برای سالمندان بصورت های مختلف فردی و گروهی  حسب امکانات هر منطقه
	راه و شهرسازی، بنیاد مسکن
	استانداری، بانک ها، مدیریت و برنامه ریزی، شهرداری ها و دهیاری ها، نظام مهندسی، کمیته امداد، بهزیستی، نهاد های خیریه و سمن های مرتبط
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	
	
	تقویت و گسترش پوشش خدمات همه جانبه از سالمندان تنها بویژه زنان سالمند تنها
	شهرداری ها و دهیاری ها
	استانداری، کلیه دستگاهها، صندوق های بازنشستگی، صندوق های بیمه ای،  نهاد های خیریه و سمن های مرتبط
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	6
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه الگوهای مدیریت بهینه منابع در صندوق های بازنشستگی و ... 
	صندوق های بازنشستگی 
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	پژوهش منتخب
	1


	هدف ششم:  تامین منابع مالی پایدار برای نظام حمایتی از سالمندان

	راهبرد3-6)  کاهش پرداخت از جیب مردم در برخورداری سالمندان از خدمات مورد نیاز بویژه سلامت و رفاه

	ردیف
	راهبردها و سیاست های اجرایی سند ملی
	برنامه های استانی
	دستگاه اجرایی
	واحد های همکار
	واحد
	سهم سالانه

	1
	توسعه کیفی خدمات بیمه پایه و تکمیلی سالمندان
	پیگیری و اقدام در رابطه با توسعه کیفی خدمات بیمه پایه و تکمیلی سالمندان
	سازمان های بیمه ، بیمه های خصوصی 
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، دانشگاه علوم پزشکی، صندوق های بازنشستگی، امور اقتصادی و دارایی، بهزیستی، کمیته امداد
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	2
	توسعه کمی خدمات بیمه پایه و تکمیلی سالمندان
	پیگیری و اقدام توسعه کمی خدمات بیمه پایه و تکمیلی سالمندان (با تاکید بر بیمه مراقبت در منزل، توانبخشی و بازتوانی سالمندان)
	سازمان های بیمه ، بیمه های خصوصی 
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، دانشگاه علوم پزشکی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، بهزیستی، کمیته امداد
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	3
	افزایش کمی و کیفی خدمات تحت پوشش بیمه پایه و تکمیلی برای سالمندان
	پیگیری مستمر جهت افزایش کمی و کیفی خدمات تحت پوشش بیمه پایه و تکمیلی برای سالمندان (پوشش خدمات  مدل های نوین خدمات مراقبت از سالمندان همچون مراقبت از راه دور، بانک زمان و ...)
	سازمان های بیمه ، بیمه های خصوصی
	نمایندگان مجلس، مدیریت و برنامه ریزی، تعاون، کار و رفاه اجتماعی، دانشگاه علوم پزشکی، امور اقتصادی و دارایی، صندوق های بازنشستگی، بهزیستی، کمیته امداد
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	4
	حمایت از ایجاد نظام پرداخت هوشمند یارانه (مستمری) در خصوص ارتقاء کیفیت زندگی و منزلت سالمندان
	پیگیری مستمر و اقدام در رابطه با  حمایت از ایجاد نظام پرداخت هوشمند یارانه (مستمری) در خصوص ارتقاء کیفیت زندگی و منزلت سالمندان
	نمایندگان مردم در مجلس شورای اسلامی، تعاون کار و رفاه اجتماعی، مدیریت و برنامه ریزی، امور اقتصادی و دارایی
	کمیته امداد، بهزیستی، دانشگاه علوم پزشکی، صندوق های بازنشستگی،
	اقدام متناسب توسط هر یک از دستگاههای مجری
	1

	5
	انجام پژوهش های مرتبط
	پژوهش در زمینه های نظام های بیمه ای کارآمد سالمندان
	سازمان های بیمه
	دانشگاهها، انجمن های علمی، پژوهشکده ها و مراکز تحقیقات سالمندی، جهاد دانشگاهی
	پژوهش منتخب
	1


· پایش و ارزشیابی برنامه  : 
    برای اجرای درست و تضمین دست یابی به  اهداف مندرج در برش استانی  برنامه عملیاتی سند ملی سالمندان ، پایش و ارزیابی مستمر کیفیت  اجرای برنامه در دستگاهها، سازمانها و موسسات ذینفع و ذی مدخل از اهمیت شایان توجهی برخوردار است. لذا در طول ابلاغ و اجرای برنامه بر اساس زمان بندی و انتظارات و وظایف ذاتی و ابلاغی به سازمان ها و موسسات مزبور، روند اجرای فعالیت های پیش بینی شده به صورت منظم و مستمر مورد پایش و ارزشیابی قرار خواهد گرفت و گزارشات مربوطه به مبادی ذیربط ارسال خواهد گردید. 
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