
۱۴۰۴/۰۱/۳۱

۰۴/۲۰۰/۲۶۳۶

دارد

مدیران کل محترم آموزش فنی و حرفه ای استانها

رئیس محترم مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای

با سلام و تحیات

احتراماً، با عنایت به لزوم حفظ و صیانت از سرمایه انسانی ماهر و فراهم کردن محیط کاری ایمن و اشاعه 

فرهنگ ایمنی و بهداشت نیرویکار، ارتقاء دانش و مهارت کارگران درحوزه حفاظت فنی، ایمنی و بهداشتکار، به 

پیوست «بخشنامه آموزش حفاظت فنی، ایمنی و بهداشت کار» ابلاغی از مقام عالی وزارت محترم تعاون، کار و 

رفاه اجتماعی به شماره ۷۶۱۰ مورخ ۱۴۰۴/۰۱/۲۴ در راستای همافزایی دستگاههای مسئول و اثرگذار در حوزه 

حفاظت فنی، ایمنی و بهداشت کار، ابلاغ میگردد.

شایسته است به منظور تحقق اهداف و مشخصاً وظایف سازمان مندرج در بند اول بخشنامه و نیز برنامههای مرتبط 

با توسعه مهارتهای HSE مندرج درسند برنامه آموزشی اجرایی سال ۱۴۰۴ ابلاغیه شماره ۰۳/۱۰۰/۴۳۶۷۴ مورخ 

۱۴۰۳/۱۲/۲۷ (برنامههای اجرایی ۷ و ۹ دفترنظارت، بهسازی و هدایت شغلی با هدف ایجاد، تجهیز، تکمیل و ارتقاء 

کارگاههای ثابت آموزشی توسعه مهارتهای HSE و نیز برنامههای اجرایی ۴ و ۵ دفتر موسسات کارآموزی آزاد و 

مشارکتهای مردمی با هدف ارائه آموزش مهارتهای HSE در بخش صنایع و بنگاههای اقتصادی و ایجاد 

آموزشگاههای آزاد تخصصی HSE)، همچنین دستور فرمایید ضمن تعامل با ادره کل تامین اجتماعی استان، مراکز 

تحقیقات و تعلیمات حفاظت فنی و بهداشتکار و اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی بعنوان نمایندگان رسمی 

معاونت محترم روابط کار و سازمان محترم تامین اجتماعی در استان، با استفاده از ظرفیتهای موجود در مراکز 

آموزش فنی و حرفهای و نیز توسعه کمی و کیفی آموزش درمحیطکار واقعی، جوارکارگاهی، بینکارگاهی و ضمن

کار در بخش دولتی و خصوصی، و با رعایت سه اصل تقاضامحوری، مشارکتجویی و تنظیمگری و منطبق با 

سایردستورالعملها و ضوابط سازمانی، اقدام لازم معمول داشته و گزارش عملکرد و تعاملات صورت گرفته بصورت 

سه ماهه به معاونت آموزش (دفاتر مسئول) و نیز بصورت ماهیانه برای پایش شاخصهای پیشرفت برنامههای 

اجرایی آموزشی به معاونت پژوهش، برنامهریزی و سنجش مهارت، ارائه گردد.


